รูปแบบและองค์ประกอบในการจัดทำข้อเสนอวิสัยทัศน์
----------------------------------------------------

ผู้สมัครจะต้องจัดทำข้อเสนอฯ ด้วยตนเอง โดยคณะกรรมการคัดเลือก อาจจะมี
การสัมภาษณ์ และซักถามตามประเด็นที่ปรากฏในข้อเสนอก็ได้ สำหรับการจัดทำข้อเสนอ มีองค์ประกอบและรูปแบบการจัดทำ ดังนี้
1. องค์ประกอบในการจัดทำข้อเสนอวิสัยทัศน์
ให้ผู้สมัครจัดทำข้อเสนอวิสัยทัศน์ รวมทั้งความคาดหวัง เป้าหมาย แนวทาง
การดำเนินงาน และการแก้ปัญหาต่าง ๆ ของงานในตำแหน่งที่สมัคร 
2. รูปแบบการจัดทำข้อเสนอวิสัยทัศน์
(1) การจัดทำข้อเสนอให้มีการแบ่งโครงสร้างการเขียนให้ชัดเจนตามองค์ประกอบ  ที่กำหนด
(2) ข้อเสนอที่จัดทำควรอ้างอิงหลักการทางวิชาการ และประสบการณ์
ในการปฏิบัติงาน รวมทั้งยกตัวอย่างมาประกอบพอสังเขป
(3) ข้อเสนอที่พิมพ์ให้มีความยาวไม่เกิน ๔ หน้ากระดาษ A4  ใช้รูปแบบอักษร 
TH Sarabun PSK โดยจัดพิมพ์ให้เรียบร้อย 
----------------------------------------------------
