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1. วัตถุประสงค์ 
เ พ่ือเป็นคู่มือประกอบการปฏิบัติงานในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี   

ระดับกระทรวง ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้มีมาตรฐานและถือปฏิบัติ  
ในแนวทางเดียวกัน 

2. ขอบเขต 
ขอบเขตของคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

ระดับกระทรวง ครอบคลุมตั้งแต่ การจัดท าปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม การจัดท าข้อมูลรายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ การทบทวน วางแผนและจัดท าแผนผังความเชื่อมโยงโครงสร้างผลผลิต/โครงการ และการจัดท า
รายละเอียดค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ระดับกระทรวง เสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พิจารณาให้ความเห็นชอบและส่งส านักงบประมาณพิจารณา 

3. ค าจ ากัดความ 
หน่วยงานในสังกัด หมายความว่า ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ สถาบันอุดมศึกษาในก ากับของรัฐ ในสังกัดของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
สป.อว. หมายความว่า ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
อว. หมายความว่า กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
รมว.อว. หมายความว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ หมายความว่า ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้ความเห็นชอบ 
งบประมาณรายจ่าย หมายความว่า จ านวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้

ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
ปีงบประมาณ หมายความว่า ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคมของปีหนึ่ง ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน

ของปีถัดไป และให้ใช้ปี พ.ศ. ที่ถัดไปนั้นเป็นชื่อส าหรับปีงบประมาณนั้น 
ระบบจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Budgeting) หมายความว่า การบันทึกข้อมูลผ่าน

ระบบจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ e-Budgeting ของส านักงบประมาณ 

4. หน้าที่ความรับผิดชอบ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  : พิจารณาให้ 

ความเห็นชอบและลงนามในหนังสือน าส่ ง รายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
แผนงานบุคลากรภาครัฐ และค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม ให้ส านักงบประมาณ  

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  และรองปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ท่ีก ากับดูแล) : พิจารณาให้ความเห็นชอบและลงนามในหนังสือ
เรื่อง รายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ และค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์ 
และแผนงาน) :1. จัดท าปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 2. รวบรวมและจัดท าสรุปข้อมูลค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ ในภาพรวมของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พิจารณาให้ความเห็นชอบ และส่งส านักงบประมาณ  
3. ทบทวน วางแผนและจัดท าแผนผังความเชื่อมโยงโครงสร้างผลผลิต/โครงการ พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลแผนผัง
ความเชื่อมโยงโครงสร้างผลผลิต/โครงการ ภาพรวมกระทรวง ผ่านระบบจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์  
(e-Budgeting) เพ่ือเป็นกรอบโครงสร้างให้หน่วยงานในสังกัดก าหนดแผนผังความเชื่อมโยง ระดับหน่วยงาน  
ให้สอดคล้องกัน 4. รวบรวมและจัดท าสรุปข้อมูลค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในภาพรวมของกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิ ทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม พิจารณาให้ความเห็นชอบและส่งส านักงบประมาณ 

หน่วยงานในสังกัด : จัดท ารายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ และรายละเอียดวงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ที่ครอบคลุมงบประมาณ 
ที่มีความจ าเป็นต้องใช้จ่าย เพ่ือด าเนินภารกิจของหน่วยงาน และ/หรือภารกิจเชิงนโยบายที่ส าคัญ และสอดคล้อง 
เชื่อมโยงกับเป้าหมาย ตัวชี้วัดของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนย่อยของแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และยุทธศาสตร์กระทรวง พร้อมจัดท ารายงานต่างๆ ที่ส านักงบประมาณก าหนด  
ให้ครบถ้วน และส่งส านักงบประมาณภายในระยะเวลาที่ก าหนด พร้อมบันทึกข้อมูลในระบบ e-Budgeting 

5. กรอบแนวคิดการออกแบบกระบวนการ 
วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมจัดท า

ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามแนวทางการจัดท า
งบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีสอดคล้อง
กับกระบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ความต้องการ/คาดหวังของผู้รับบริการและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย1) 

หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม สามารถด าเนินการจัดท าค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีได้อย่างครบถ้วนชัดเจน สอดคล้องตาม
นโยบาย/แผน/มาตรการ/กฎหมาย/ระเบียบข้อบั งคับ 
ที่เกี่ยวข้อง และด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา 
ที่ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์   
วิจัยและนวัตกรรม และส านักงบประมาณก าหนด 

ข้อก าหนดด้านกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
2) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
3) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
6) พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 
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7)  พระราชบัญญัติ ระ เบี ยบบริหารราชการกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 
8) กฎหมายจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และกฎหมาย 
ที่ เ กี่ ยวกับการจัดตั้ งหน่ วยงานในสั งกัดของกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
9) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
10) ยุทธศาสตร์กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 
11) นโยบายการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดย
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
12) แผนด้านวิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม (ววน. )  
พ.ศ. 2566 – 2570 
13) นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 
14) ระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเรื่องต่อ
คณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2548 
15) แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
16) มติคณะรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางการจัดท างบประมาณ 
และปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
17) หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท าค าของบประมาณของ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ประเด็นด้านประสิทธิภาพที่ต้องเร่งปรับปรุง หน่วยงานในสังกัดจัดท ารายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
และรายละเอียดวงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ส่งให้ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม ให้ครบถ้วนและครอบคลุมงบประมาณ 
ที่จ าเป็นต้องใช้จ่ายในการด าเนินภารกิจในปีงบประมาณนั้นๆ 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด และสอดคล้องตรงกันกับการน าเข้า
ข้อมลูในระบบ e-Budgeting 

1) ผู้รับบริการ ได้แก่ (1) ผู้บริหารกระทรวง (2) หน่วยงานในสังกัดกระทรวง (3) ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (4) ส า นัก
งบประมาณ (5) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (6) คณะกรรมาธิการและคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาร่างงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
   ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ คณะกรรมการและองค์กรที่เกี่ยวข้อง ประชาชน นักเรียน นักศึกษา 
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6. ข้อก าหนดที่ส าคัญ  
ข้อก าหนดที่ส าคัญ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ส า นั ก ง านปลั ด ก ร ะทร ว งก า ร อุ ดมศึ กษา 
วิทยาศาสตร์  วิ จั ยและนวัตกรรมรวบรวม  
และจัดท าสรุปข้อมูลค าขอเบื้องต้นงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  แผนงานบุคลากรภาครัฐ  
ในภาพรวมของกระทรวงการ อุดมศึ กษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส่งให้ส านัก
งบประมาณ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

สป.อว.  จัดท าสรุปข้อมูลค าขอ
เบื้ อ งต้ น งบประมาณรายจ่ าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
ในภาพรวมกระทรวง โดยมีข้อมูล
ของหน่วยรับงบประมาณทุกแห่ง 
ในสังกัดของ อว. ครบถ้วน ส่งให้
ส า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ  ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ส าเร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ส า นั ก ง านปลั ด ก ร ะทร ว งก า ร อุ ดมศึ กษา 
วิทยาศาสตร์  วิ จั ยและนวัตกรรมรวบรวม  
และจัดท าสรุปข้อมูลค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ในภาพรวมของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส่งให้ส านัก
งบประมาณ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

สป.อว.  จัดท าสรุปข้อมูลค าขอ
งบประมาณรายจ่ ายประจ าปี   
ในภาพรวมกระทรวง โดยมีข้อมูล
ของหน่วยรับงบประมาณทุกแห่ง 
ในสังกัดของ อว. ครบถ้วน ส่งให้
ส า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ  ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ส าเร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

7. ระบบติดตามประเมินผล 
ติดตามผลการด าเนินงาน รอบระยะ 12 เดือน
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8. ผังกระบวนการ 
คณะรัฐมนตรี ส านักงบประมาณ สป.อว. (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) หน่วยงานในสังกัด อว. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

  

พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวทางการจัดท า
งบประมาณและปฏิทนิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

แจ้งและก าหนดแบบส าหรับการจดัท าค าขอเบ้ืองตน้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

จัดท าปฏทิินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อว. 

ประสานแจ้งหนว่ยงานในสังกัดให้จัดท าขอ้มูล
รายละเอียดค าขอเบ้ืองต้นงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

จัดท ารายละเอียดค าขอเบ้ืองตน้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

รวบรวมขอ้มูล และจัดท าสรุปข้อมูลค าขอเบ้ืองต้น
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ ในภาพรวมของ อว. เพือ่เสนอรมว.อว.  

ประสานแจ้งแนวทางการจดัท า และปฏิทนิ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และให้หน่วยงาน
พิจารณาทบทวน ปรับปรุง เป้าหมาย ผลผลิต/

โครงการ กิจกรรม ตวัชี้วัดผลส าเรจ็ ผลสัมฤทธิ์ และ
ประโยชนท์ี่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

ประสานแจ้งหนว่ยงานในสังกัดให้จัดท ารายละเอียด
วงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 

จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

รวบรวมขอ้มูล และจัดท าสรุปข้อมูลค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในภาพรวมของ อว. 

เพื่อเสนอรมว.อว. พิจารณาให้ความเห็นชอบและส่ง
ส านักงบประมาณ  

สิ้นสุด 

ทบทวน วางแผนและจดัท าแผนผังความเชือ่มโยง
โครงสร้างผลผลิต/โครงการ 

 
บันทึกข้อมูลแผนผังความเชือ่มโยงโครงสร้างผลผลิต/
โครงการ ผ่านระบบจดัการงบประมาณอิเลก็ทรอนิกส ์

e-Budgeting ของ ส านักงบประมาณ 

ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธกีารย่ืนค าขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
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9. ขั้นตอนและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ขั้นตอน รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
มาตรฐานงาน/ 

วิธีการควบคุมคุณภาพ 
แบบฟอร์มที่ใช้ เอกสารอ้างอิง  

1 คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความ เห็นชอบแนวทาง 
การจัดท างบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 

คณะรัฐมนตร ี ตุลาคมของทุกปี    

2 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
จั ด ท า ป ฏิ ทิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี 
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นแนวทางใน
การด าเนินงาน 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ตุลาคมของทุกปี   ปฏิทินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

3 ส านักงบประมาณแจ้งและก าหนดแบบส าหรับ 
การจัดท าค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

ส านักงบประมาณ พฤศจิกายน 
ของทุกปี 

   

4 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน)
ประสานแจ้งหน่วยงานในสังกัดให้จัดท าข้อมูล
รายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ  

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

พฤศจิกายน  
–  

ธันวาคม 
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

แ จ้ ง ห น่ ว ย ง า น ใน สั ง กั ด ข อ ง
ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ให้ครบทุกหน่วยงาน 

 ปฏิทินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

5 หน่วยงานในสังกัดจัดท ารายละเอียดค าขอเบื้องต้น
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ ส่งส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิจัย
และนวัตกรรม และบันทึกข้อมูลในระบบ e-budgeting 

หน่วยงานในสังกัด 
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 

วิจัยและนวตักรรม 

พฤศจิกายน  
–  

ธันวาคม 
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

ต า ม รู ปแ บบ ขั้ น ตอนที่ ส า นั ก
งบประมาณก าหนด  

แบบค าขอเบื้ องต้น
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 
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ขั้นตอน รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
มาตรฐานงาน/ 

วิธีการควบคุมคุณภาพ 
แบบฟอร์มที่ใช้ เอกสารอ้างอิง  

6 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน)
รวบรวมข้อมูลค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ ของหน่วยงานใน
สังกัด พร้อมทั้ง จัดท าสรุปข้อมูลค าขอเบื้องต้น
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ ในภาพรวมของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสต ร์  วิ จั ยและนวั ตกรรม  เ พ่ือ เสนอ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม พิจารณาให้ความเห็นชอบ และส่ง
ส านักงบประมาณ 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

พฤศจิกายน  
–  

ธันวาคม 
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

 -  ตรวจสอบข้อมูลยอดค าขอ
เบื้ อ งต้นงบประมาณรายจ่ าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ
ของหน่วยงานในสังกัดให้ครบถ้วน
ทุกหน่วยงาน 
 - ด าเนินการให้แล้วเสร็จ เพื่อส่ง
ส า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่ก าหนด 

  

7 ส านักงบประมาณก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการยื่น 
ค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

ส านักงบประมาณ ธันวาคม 
ของทุกปี 

   

8 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
ทบทวน วางแผนและจัดท าแผนผังความเชื่อมโยง
โครงสร้างผลผลิต/โครงการเพื่อประกอบการจัดท าค า
ของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ตุลาคม  
–  

มกราคมปีถดัไป  
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

   

9 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
บันทึกข้อมูลแผนผังความเชื่อมโยงโครงสร้างผลผลิต/
โครงการ ผ่านระบบจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์  
e-Budgeting ของส านักงบประมาณ  

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ตุลาคม  
–  

มกราคมปีถดัไป  
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 
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ขั้นตอน รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
มาตรฐานงาน/ 

วิธีการควบคุมคุณภาพ 
แบบฟอร์มที่ใช้ เอกสารอ้างอิง  

10 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
ป ร ะ ส า น แ จ้ ง ห น่ ว ย ง า น ใ น สั ง กั ด เ กี่ ย ว กั บ 
แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
และปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และให้
หน่วยงานในสังกัดพิจารณาทบทวนและปรับปรุง 
เป้าหมาย ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ผลสัมฤทธิ์ และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ตุลาคม  
–  

มกราคมปีถดัไป  
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

แ จ้ ง ห น่ ว ย ง า น ใน สั ง กั ด ข อ ง
ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ให้ครบทุกหน่วยงาน 

  

11 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
ประสานแจ้งหน่วยงานในสังกัดให้จัดท ารายละเอียด
วงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
ตามแนวทางการจั ดท า งบประมาณและปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และส่งส านักงบประมาณ
ผ่านระบบ e-Budgeting พร้อมทั้งจัดท ารายละเอียด 
ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามแบบฟอร์มที่
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ก าหนด 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ธันวาคม  
-  

มกราคมปีถดัไป 
(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

แ จ้ ง ห น่ ว ย ง า น ใน สั ง กั ด ข อ ง
ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ให้ครบทุกหน่วยงาน 

- แบบรายงานค าขอ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
- แบบ งปม.อว. xx–1 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร
จัดสรรงบประมาณ 

12 หน่วยงานในสังกัดจัดท าค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีส่งส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิจัย
และนวัตกรรม และบันทึกข้อมูลในระบบ e-budgeting 
 
 
 
ส าหรับหน่วยรับงบประมาณที่ขอรับการจัดสรร
งบประมาณ ซึ่งจะต้องมีการก่อหนี้ผูกพันงบประมาณ
มากกว่าหนึ่งปีงบประมาณ ส าหรับรายการที่มีวงเงิน

หน่วยงานในสังกัด 
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 

วิจัยและนวตักรรม 

ธันวาคม  
-  

มกราคม  
ปีถัดไป 

(ตามปฏิทิน
งบประมาณ) 

ต า ม รู ปแ บบ ขั้ น ตอนที่ ส า นั ก
งบประมาณก าหนดไว้ในปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ ายประจ าปี
งบประมาณ  
 

- แบบรายงานค าขอ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
- แบบ งปม.อว. xx–1 
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ขั้นตอน รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
มาตรฐานงาน/ 

วิธีการควบคุมคุณภาพ 
แบบฟอร์มที่ใช้ เอกสารอ้างอิง  

ตั้งแต่ 1,000 ล้านบาทขึ้นไป ให้น าเสนอคณะรัฐมนตรี 
พิจารณาอนุมัติก่อนเสนอรายละเอียดค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
 
ส าหรับรายการที่หน่วยรับงบประมาณขอรับการจัดสรร
งบประมาณที่มีวงเ งินตั้ งแต่  500 ล้านบาทขึ้นไป  
ให้ท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริตตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงการทุจริตก่อนเสนอรายละเอียดค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 
ส าหรับค าของบประมาณในส่วนที่เป็นงบประมาณ 
ตามแผนงานบุคลากรภาครัฐต้องตรงกับวงเงินค าขอ
เบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากร
ภาครัฐที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมเห็นชอบและส่ง 
ส านักงบประมาณในขั้นตอนท่ี 6 

13 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน)
รวบรวมข้อมูลค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
หน่วยงานในสังกัด พร้อมทั้ง จัดท าสรุปข้อมูลค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ในภาพรวมของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เ พ่ือเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
พิจารณาให้ความเห็นชอบและส่งส านักงบประมาณ 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวตักรรม 
(กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน) 

ธันวาคม  
-  

มกราคม  
ปีถัดไป 

หรือตามที่
ปฏิทิน

งบประมาณ
ก าหนด 

 -  ตรวจสอบข้อมูลยอดค าขอ
งบประมาณรายจ่ ายประจ าปี 
ของหน่วยงานในสังกัดให้ครบถ้วน
ทุกหน่วยงาน 
 - ด าเนินการให้แล้วเสร็จ เพื่อส่ง
ส า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่ก าหนด 
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10. การบริหารความเสี่ยง 
ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการควบคุมความเสี่ยง 

1. หน่วยงานในสังกัดจัดท ารายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
แผนงานบุคลากรภาครัฐ และรายละเอียดวงเงินและค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  ส่ ง ให้ ส านั ก งานปลั ดกระทรว งการ อุดมศึ กษา  วิ ทยาศาสตร์   
วิจัยและนวัตกรรม ไม่ ครอบคลุมงบประมาณที่ต้องตั้ งงบประมาณรองรับ 
ตามกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง และส่งให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมไม่ทันภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

1. ติดตามการประกาศใช้กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี รวมทั้งประสาน
งานกับเจ้าหน้าที่ส านักงบประมาณอย่างใกล้ชิด เพ่ือร่วมกันตรวจสอบกฎหมาย 
ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่มีการปรับปรุงใหม่และมีผลให้หน่วยงานในสังกัดต้อง
ตั้งงบประมาณรองรับในประเด็นที่เก่ียวข้อง 
2. ก ากับ ติดตามและประสานงานให้หน่วยงานในสังกัดจัดท ารายละเอียดค าขอ
เบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ และรายละเอียด
วงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ส่งให้ส านักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ครบถ้วนภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

2. ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมรวบรวม 
และจัดท าสรุปข้อมูลรายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
แผนงานบุคลากรภาครัฐ และค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในภาพรวมของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส่งให้ส านักงบประมาณ  
ไม่ทันภายในระยะเวลาที่ก าหนดในปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

1. ก ากับ ติดตามและประสานงานให้หน่วยงานในสังกัดจัดท ารายละเอียดค าขอ
เบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ และรายละเอียด
วงเงินและค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี ส่งให้ส านักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ครบถ้วนภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
2. วางแผน รวบรวม และจัดท าสรุปข้อมูลรายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ และค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ในภาพรวมของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส่งให้ส านัก
งบประมาณภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

3. หน่วยงานในสังกัดเสนอค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยมีรายการ
งบประมาณบางรายการที่ไม่ได้ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และ/หรือ
มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องก่อนเสนอค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

1. ติดตามการประกาศใช้กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี รวมทั้ง
ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ส านักงบประมาณอย่างใกล้ชิด เพ่ือร่วมกันตรวจสอบ
กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่มีการปรับปรุงใหม่และมีผลให้หน่วยงาน 
ในสังกัดต้องด าเนินการในประเด็นที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามกฎหมายฯ ก่อนส่งค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
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11. การประเมินผลกระทบทางลบที่อาจเกิดขึ้นจากการด าเนินงาน 

ด้าน ผลกระทบทางลบท่ีอาจเกิดขึ้น มาตรการป้องกัน/แก้ไขผลกระทบทางลบ ตัวช้ีวัดการจัดการผลกระทบทางลบ 
เศรษฐกิจ : - - - 

สังคม : - - - 
สาธารณสุข : - - - 
สิ่งแวดล้อม : - - - 
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12. การควบคุมบันทึก 
บันทึก เก็บไว้ที่หน่วยงาน เก็บไว้อ้างอิง 

สรุปข้อมูลรายละเอียดค าขอเบื้องต้นงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ และค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในภาพรวมของกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

1 ปี 3 ปี 
(Drive ผท. กยผ.) 

13. การบริหารสารสนเทศ 
รายการสารสนเทศที่จ าเป็น รูปแบบ ระยะเวลา/ความถี่ 

ไฟล์ข้อมูลแบบค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี แผนงานบุคลากรภาครัฐ ของหน่วยงานใน
สังกัด 

ไฟล์ ใน Drive ผท. กยผ. ทุกปี 

ไฟล์ ข้ อมู ล ค า ของบประมาณรายจ่ า ยปร ะจ าปี   
(แบบ งปม.อว. xx–1) ของหน่วยงานในสังกัด 

ไฟล์ ใน Drive ผท. กยผ. ทุกปี 

14. สมรรถนะบุคลากรที่จ าเป็น 
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง สมรรถนะท่ีจ าเป็น การฝึกอบรม/พัฒนาที่จ าเป็น 

เ จ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง ก ลุ่ ม
แ ผ น ง า น แ ล ะ
ง บ ป ร ะ ม า ณ  ร ะ ดั บ
กระทรวง 

ความรู้ที่จ าเป็น : 
 - กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี
ที่เก่ียวกับการจัดท างบประมาณ 
 - แนวทางการจัดท างบประมาณและปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 -  หลักเกณฑ์ เกี่ยวกับการจัดท าค าขอ
งบประมาณของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
ในสั งกัดของกระทรวงการ อุดมศึ กษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 -  ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ  
และนโยบาย/ยุทธศาสตร์อื่นๆที่เก่ียวข้อง 
ทักษะท่ีจ าเป็น : 
 - การใช้คอมพิวเตอร์ 
 - การจัดการข้อมูล 

1. การบริหารจัดการข้อมูล 
2. การใช้งานระบบ e-Budgeting 

 


