
๑ 

 

 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน) 

รายงานผลการดำเนินงาน 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 



๒ 

 

 
 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงาน 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ (รอบ ๖ เดือน) 

 
 

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ได้กำหนด
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และเป็นธรรม ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยนำประเด็นที่เป็น
ข้อบกพร่องจากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ มาปรับปรุง และแก้ไขการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น ตลอดจนเป็นเป็นทิศทางและ
เป้าหมายในการดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ สป.อว.  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ นั้น 

 

สป.อว. ได้ดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าว โดยบูรณาการความร่วมมือร่วมกันระหว่างกอง/
กลุ่ม/ศูนย์ ที่รับผิดชอบหลัก ผู้สนับสนุน และบุคลากรทุกระดับ ได้อย่างเป็นรูปธรรม มีผลการดำเนินงาน 
ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ - มีนาคม ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน) ดังนี้ 
 
 

ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน เวลา
ดำเนินการ 

ข้อมูลอ้างอิง หน่วยงานรับผิดชอบ 

๑. การใช้
งบประมาณ 

๑.๑ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการใช้จ่าย
งบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ 
เดอืน 
 

ไตรมาสแรก   - หนังสือที่ อว ๐๒๐๕.๕/ว๑
๗๗ ลว ๙ ก.พ. ๖๕ 
- ผ่านทางเวบ็ไซต์ : 
http://www.ops.go.th/ima
ges/2565/OPSReportSum
64_22d30.pdf 

กองยุทธศาสตร ์
และแผนงาน 
 
 

๑.๒ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการใช้จ่าย
งบประมาณตามเอกสารงบประมาณ
รายจ่ าย  ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ . 
๒๕๖๕ รอบ ๓ เดือน  

ไตรมาส ๒ 
 

หนังสือที่ อว ๐๒๐๕.๕/ว 
๑๕๑ ลว ๓ ก.พ. ๖๕ 

กองยุทธศาสตร ์
และแผนงาน 

๑.๓ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การใช้จ่าย
งบประมาณ (ประจำเดือน)  

ทุกเดือน - หนังสือที่ อว ๐๒๐๐.๓/ว 
๔๗๐๒ ลว ๔ พ.ย. ๖๔  
- หนังสือที่ อว ๐๒๐๐.๓/ว 
๕๔๓๘ ลว ๒ ธ.ค. ๖๔ 
- หนังสือที่ อว. 0200.3/ว 

กลุ่มคลัง กองกลาง 

http://www.ops.go.th/images/2565/OPSReportSum64_22d30.pdf
http://www.ops.go.th/images/2565/OPSReportSum64_22d30.pdf
http://www.ops.go.th/images/2565/OPSReportSum64_22d30.pdf


๓ 

 

ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน เวลา
ดำเนินการ 

ข้อมูลอ้างอิง หน่วยงานรับผิดชอบ 

689 ลว 2 ก.พ.  65 
- หนังสือที่ อว ๐๒๐๐.๓/ว 
๑๔๑๔ ลว ๓ ม.ีค. ๖๕ 

๒. การใช้
อำนาจ 

จัดทำแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ 
สป.อว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ไตรมาส ๒ เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ผ่าน
ทางเว็บไซต์  
http://www.ops.go.th/th/p
ersonnel-
media/personnel-
publication/item/6 0 9 4 -
2565-2 
และ
http://www.ops.go.th/th
/personnel-
download/274-
personnel-
announcement/5312-
2021-03-11-09-13-22 

กลุ่มบริหารทรัพยากร
บุคคล กองกลาง 

๓. การแก้ไข
ปัญหา 

การทุจริต 

๓.๑ มีมาตรการ/แนวทางจัดการข้อร้องเรียน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๓.๒ มีช่องทางร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤตมิิชอบ 

ไตรมาส ๒ - ได้จัดทำมาตรการจัดการข้อ
ร้ อ ง เรี ย น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ และแจ้งกอง/
กลุ่ม/ศูนย์ ตามหนังสือที่  อว.
0212/ว  122 ล ว  9  มี .ค . 
65 
- สร้างช่องทางร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ  
โดยแยกจากการร้องเรียน
ประเภทอื่น บนเวบ็ไซต์หลัก 
สป.อว. 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต ศปท.อว.  

๓.๒ จัดทำข้อมูลสถิติการรับเรื่องร้องเรียน
และเบาะแสการกระทำผิดการทุจริต ใน
รอบ ๖ เดือน และ ๑๒ เดือน  
 

ไตรมาส ๒ เผยแพรข่้อมูลสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต รอบ ๖ 
เดือน ผ่านทางเว็ปเซต์  
http://www.ops.go.th/th/a
coc-all-media/pr-
media/item/6223-2022-
04-18-05-49-26                                  
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๔ 

 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน : 
 
๑. การใช้งบประมาณ 
 ๑.๑ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน 
 

 
 ๑.๒ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ ๓ เดือน 
 
 

 



๕ 

 

 
 ๑.๓ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ ๖ เดือน 
 
 

 
 
 ๑.๔ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การใช้จ่ายงบประมาณ (ประจำเดือน) รอบ ๖ เดือน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. การใช้อำนาจ 
 
 ๒.๑ จัดทำแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ สป.อว. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 

 

๓. การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
 
 ๓.๑ มีมาตรการ/แนวทางจัดการข้อร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
 
 
 ๓.๒ มีช่องทางร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 ๓.๓ จัดทำข้อมูลสถิติการรับเรื่องร้องเรียนและเบาะแสการกระทำผิดการทุจริต รอบ 6 
เดือน และ 12 เดือน 

 


