
แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
๑. เลขที่ตำแหน่ง ๒๑๙ 
๒. ชื่อตำแหน่งในการบริหารงาน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๓. ชื่อตำแหน่งในสายงาน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
๔. ประเภท/ระดับ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
๕. หน่วยงานที่สังกัด (โครงสร้างตามกฎหมาย) 

๕.๑ ชื่อหน่วยงาน (สำนัก/กอง) กองขับเคลื่อนและพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

๕.๒ ชื่อส่วนงาน/กลุ่ม/ฝ่าย/งาน กลุ่มนโยบายการขับเคลื่อนและพัฒนาอุดมศึกษา วิจัยและ
นวัตกรรม 

๕.๓ ชื่อตำแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง ผู้อำนวยการกลุ่ม (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) 
๕.๔ ประเภท/ระดับ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 

 
ส่วนที่ ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary) 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการปฏิบัติงาน 
ด้านวิเคราะห์นโยบายและแผน เพ่ือจัดทำและสามารถถ่ายทอดนโยบายการขับเคลื่อนและพัฒนาระบบของ
สถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัย  ในระบบ  อววน. รวมทั้งการบูรณาการส่งเสริมสนับสนุนภารกิจ
สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัย สร้างพลัง  ในการขับเคลื่อนประเทศอย่างมีประสิทธิภาพปฏิบัติงาน ภายใต้
การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบของผู้บังคับบัญชาในกองขับเคลื่อนและพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
ส่วนที่ ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบ 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
(๑) ศึกษา วิเคราะห์งาน ภารกิจ เพ่ือจัดทำข้อเสนอนโยบายหรือสามารถถ่ายทอดนโยบายการขับเคลื่อนและ

พัฒนาระบบของสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัยในระบบการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม   
(๒) ศึกษา วิเคราะห์ การดำเนินการจัดทำหลักเกณฑ์เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการจัดตั้ง การจัดโครงสร้าง     

ควบรวม ปรับปรุง ยุบ เลิกสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัย 
(๓) วิเคราะห์ เสนอแนะ การดำเนินการจัดตั้ง ควบรวม ยุบ เลิกของสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกระทรวง 

และท่ีไม่อยู่ในสังกัดกระทรวงและสถาบันวิจัย   
(๔) ดำเนินการ พัฒนาระบบและกลไกการจัดตั้งและการเปลี่ยนประเภทสถาบันอุดมศึกษาเอกชน เพ่ือ

ยกระดับคุณภาพ การบริหารจัดการของสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัย ในระบบการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

(๕) ศึกษา วิเคราะห์การจัดทำข้อเสนอการจัดโครงสร้างการปรับปรุง และการแบ่งส่วนราชการของ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดกระทรวงและที่ไม่อยู่ในสังกัดกระทรวง 

 



- ๒ - 

ส่วนที่ ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบ 

(๖) วิเคราะห์ เสนอแนะ การจัดทำข้อเสนอเกี่ยวกับการขอใช้ประโยชน์พื้นที่ และหรือทรัพยากรของสถาบัน 
อุดมศึกษา เพ่ือการดำเนินการตามภารกิจหรือโครงการของสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัย 

(๗)  ศึกษา วิเคราะห์ จดัทำข้อเสนอการขยายขอบเขตภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัย   
(๘)  ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการการศึกษาโดยสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพสูงจาก

ต่างประเทศ  
(๙)  พัฒนาและปรับปรุงระบบงาน เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าระบบงานที่ตั้งไว้สามารถสนับสนุนงานต่างๆ ได้

อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และสภาวการณ์ปัจจุบัน  

(๑๐) ศึกษา และติดตามเทคโนโลยีองค์ความรู้ใหม่ๆ กฎหมาย ระเบียบ รวมถึงคำสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
เพ่ือนำมาประยุกตใ์ช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

(๑๑) ปฏิบัติงาน และสนับสนุนงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให้หน่วยงานและสำนักงานปลัด  
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม บรรลุภารกิจที่กำหนดไว้ 
๒. ด้านการวางแผน 

วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน  รวมถึงแก้ไข
ปัญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด  
๓. ด้านการประสานงาน 

(๑)  ประสานสัมพันธ์กับสมาชิกในกลุ่ม โดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและคำแนะนำแก่ทีมงานหรือ
หน่วยงานอืน่ในระดับกอง เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว้ 

(๒)  ให้ข้อคิดเห็นในที่ประชุมคณะกรรมการหรือคณะทำงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือ
ในการดำเนินงานร่วมกัน  
๔. ด้านการบริการ 

(๑)  ให้คำแนะนำ ตอบปัญหา และชี้แจง ในเรื่องเกี่ยวกับงานวิเคราะห์นโยบายและแผน หรืออำนวยการ
ถ่ายทอดความรู้แก่หน่วยงานราชการ เอกชน หรือประชาชนทั่วไป เพ่ือให้ผู้ที่สนใจได้ทราบข้อมูล ความรู้ต่างๆ 
และนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

(๒)  ให้คำปรึกษาแนะนำในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา เพ่ือให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 

ส่วนที่ ๔  คุณสมบัติที่จำเป็นในงาน 
มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 ๑)  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาหรือทางที่สำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ๒)  ได้รับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาหรือทางที่สำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 



- ๓ - 

ส่วนที่ ๔  คุณสมบัติที่จำเป็นในงาน 
 ๓)  ได้รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาหรือทางที่สำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ๔)  ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.พ. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้ 
 
 
 
 
 


