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ผลงำนดี เ ด่น  : โครงการหน่วยบ่ม เพา ะ วิสาหกิ จ ในสถาบันอุดมศึกษา 

เป็นการส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจใหข้บัเคลื่อนดว้ยนวัตกรรม ซ่ึงเป็นโครงการ

ที่ตอบสนองต่อนโยบายภาครัฐในการพัฒนาและส่งเสริมการใชป้ระโยชน์จาก

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี งานวิจัยและนวัตกรรม ตามวิสัยทัศน์เชิงนโยบาย

ในการพฒันาประเทศ Thailand 4.0 

ขำ้รำชกำร คือ ขำ้ของแผน่ดิน ตอ้งท ำงำนโดยยึดถือ

ประโยชนข์องประเทศชำติและสงัคมเป็นท่ีตัง้ ”

นำงสำวนดัดำ  เจะ๊ยอเด

ต ำแหน่ง : นกัวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ

สงักดั : กองขบัเคลื่อนและพฒันาการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 16 ปี 7 เดือน (นบัถึง 30 ก.ย. 2563) 



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

กำรท ำดีตอ้งเริม่จำกตวัเรำเองและตอ้งท ำใหดี้ท่ีสดุ

เท่ำท่ีจะท ำได ้โดยไมนึ่กละอำยใจภำยหลงั
“                         
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”

นำงสดุำพร  อ่ิมเจรญิ

ต ำแหน่ง : นกัวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ

สงักดั : กองการตา่งประเทศ

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 24 ปี 6 เดือน 26 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ผลงำนดีเด่น :

1. การพฒันาความร่วมมือดา้นการศึกษากบัสาธารณรัฐประชาชนจีน โดยไดร้่วม

ปฏิบัติงานในการจัดเตรียมการต้อนรับการเยือนประเทศไทยครั้งแรกของ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาจีนและคณะ ร่วมประสานจัดท าก าหนดการเยือน 

และการน าคณะฝ่ายจีนเ ย่ียมชม หารือกับผู้บ ริหารสถาบันอุดมศึกษา /

หนว่ยงานตา่งๆ รวมถึงการจดันทิรรศการการอดุมศึกษาไทยในจีน    

2. การพฒันาชอ่งทางในการตดิตอ่สื่อสารกบัสาธารณะเป็นภาษาองักฤษเพื่อเป็น

ชอ่งทางเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารในแวดวงการอดุมศึกษา



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ผลงำนดีเด่น :

1. การจดัโครงสรา้งการแบ่งสว่นราชการของ สป.อว. และการมีสว่นร่วมในการก าหนด

กลุ่ม/ฝ่าย ภายใตก้องภายใน สป.อว. โดยออกแบบและก าหนดแบบฟอร์ม รวบรวม

ขอ้มลูรายละเอียดหนา้ที่ความรับผิดชอบจากส านัก/ศนูย์/กลุ่ม วิเคราะห์และจัดท า

ขอ้มลูประกอบการพิจารณาของคณะท างานเตรียมความพรอ้มการแบ่งส่วนราชการ

ภายในของ สป.อว.

2. การถ่ายทอดตวัชีว้ดัและเป้าหมายระดบัองคก์ร ลงสูร่ะดบัหนว่ยงานและระดับบคุคล

ซ่ึงเป็นสว่นหนึง่ของการด าเนนิงานตาม PMQA 4.0

นำงสำวชติุมำ   สจิุตวรสำร

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : กลุม่พฒันาระบบบริหาร 

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 9 ปี 4 เดือน 28 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

เรำทกุคนสำมำรถ “เรยีนร ู”้ และ “พฒันำ” ตนเองใหดี้ข้ึนในทกุดำ้น“                                ”
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ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ท ำงำนดว้ยควำมตัง้ใจและมีควำมรบัผิดชอบ

เพ่ือควำมส ำเรจ็ของงำนอยำ่งมีประสิทธิภำพตำมก ำหนดเวลำ
“

4

”

นำงสำวพชัรพร  เทอดธรรมไพศำล

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : กองยกระดบัคณุภาพการจดัการศึกษาระดบัอดุมศึกษา

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 11 ปี (นบัถึง 30 ก.ย. 2563) 

ผลงำนดีเด่น :

1. การด าเนินการโครงการพัฒนาทักษะก าลงัคนของประเทศ (Reskill/Upskill/Newskill) 

เป็นโครงการน าร่องที่ตอ้งการใหค้วามช่วยเหลือแก่ประชาชนที่ไดร้ับผลกระทบจาก

วิกฤตการแพร่ระบาดของโรคอบุัติใหม่ โดยสรา้งทักษะใหก้ับกลุ่มคนว่างงาน/แรงงาน

คืนถ่ิน/ผูป้ระกอบอาชพีอิสระ เพื่อสามารถสรา้งงาน สรา้งอาชพีไดด้ว้ยตนเอง

2. การด าเนินงานและการก ากับการวิเคราะห์หลักสูตรผ่านระบบการพิจารณา

ความสอดคลอ้งของหลกัสตูรระดบัอดุมศึกษา (CHE Curriculum Online : CHECO)



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ผลงำนดีเด่น : 

จัดฝึกอบรม “หลักสตูรการพัฒนานักบริหารมหาวิทยาลัยสายวิชาการระดับสูง 

(นบม.)” ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ไดแ้ก่ อธิการบดี รองอธิการบดี ผูช้่วยอธิการบดี 

คณบดี ผู้อ านวยการศูนย์/ส านัก หรือเทียบเท่า และจัดฝึกอบรม “หลักสูตร

การบริหารงานอุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง (นบสส .)” ผู้เขา้อบรม ได้แก ่

ผูอ้ านวยการส านัก/ผูอ้ านวยการกอง หรือเทียบเท่า และการตอบขอ้หารือผู้รับทนุ

โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาขาดแคลน จ านวน 4 สาขาวิชา คือ ภาษา บัญช ี

ครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม และอตุสาหกรรมเกษตร

นำงภทัรพร  โอฬำรพฒิุกร

ต ำแหน่ง : นกัทรพัยากรบคุคลช านาญการ

สงักดั : กองสง่เสริมและพฒันาทนุทางปัญญา

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 35 ปี 6 เดือน (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ท ำหนำ้ท่ีของตวัเองใหดี้ท่ีสดุเท่ำท่ีจะท ำได้

และกำรเป็นคนดีเป็นหนำ้ท่ีของเรำ 
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ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ปฏิบติังำนดว้ยควำมถกูตอ้ง ชอบธรรมและซ่ือสตัยส์จุรติ“                           ”
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นำงรชัดำ  แสงเภำ

ต ำแหน่ง : เจา้พนกังานการเงนิและการบัญชชี านาญงาน

สงักดั : กองกลาง

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 25 ปี 6 เดือน 10 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563) 

ผลงำนดีเด่น :

1. การปฏิบัตหินา้ที่ในการตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกบัการเบิกจา่ยเงนิของผูเ้ขา้ร่วม

อบรมใหก้บัหนว่ยงานในสงักดัซ่ึงเป็นการปฏิบตังิานนอกที่ตัง้ส านกังาน

2. วิทยากรบรรยายใหค้วามรูเ้บ้ืองตน้เกี่ยวกับการเงิน กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์

และวิธีปฏิบัติตา่งๆ  ที่เกี่ยวขอ้งกบัการเบิกจา่ยเงนิใหก้บัขา้ราชการใหม่



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ผลงำนดีเด่น : 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 

การสง่เสริม สนบัสนนุใหส้ถาบันอดุมศึกษาเกิดการพัฒนาและสรา้งกลไกการขับเคลื่อน

สังคมคณุธรรม โดยใชแ้ผนแม่บทส่งเสริมคณุธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 เป็นแนวทางใน

การขบัเคลื่อนองคก์ร รวมถึงพัฒนาศักยภาพของนกัศึกษาและบคุลากรไปสู่เป้าหมาย

คณุธรรม 4 ประการ “พอเพียง มีวินยั สจุริต จิตอาสา” 

นำยยศวรรธน์ กิตติกอ้ง

ต ำแหน่ง : นกัวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ

สงักดั : กองสง่เสริมและพฒันาก าลงัคน

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 16 ปี 3 เดือน 16 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ธรรมะของท่ำนพทุธทำส เกี่ยวกบักำรท ำงำน 

“กำรท ำงำนคือกำรปฏิบติัธรรม”

7
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ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

อตฺตำ หิ อตฺตโน นำโถ ตนแล เป็นท่ีพ่ึงแห่งตน“                      ”

8

นำงสำวลกัษณี  พลูภกัตร์

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 8 ปี 4 เดือน (นบัถึง 30 ก.ย. 2563) 

ผลงำนดีเด่น :

1.  การจัดท าแผนการใช ้จ่ายงบประมาณตามมาตรการด้านงบประมาณ

เพื่อบรรเทาผลกระทบจาก  สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

(COVID-19) แ ล ะ สถ านก า รณ์ภั ย แ ล้ง ส า ห รั บ จั ด ท า พ ร ะ ร า ช บัญญั ติ

โอนงบประมาณ พ.ศ. 2563 สป.อว.

2.  การปรับปรงุรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีประมาณ พ .ศ. 2564

เพื่ อรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติด เชื้ อ ไวรัส โค โรนา 2019

(COVID-19) ของ สป.อว.



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ผลงำนดีเด่น : 

1. การด าเนินงานบูรณาการงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื

2. การด าเนินงานด้านแผนงาน การติดตามและประเมินผลของส านักส่งเสริม

และถ่ายทอดเทคโนโลยี สป.อว.

นำงสำวนชุนำรถ  โฉลกคงถำวร

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : กองสง่เสริมและประสานเพื่อประโยชนท์างวิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 9 ปี 4 เดือน 28 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ปฏิบติัตำมศำสตรพ์ระรำชำ และยึดมัน่ควำมดี

9
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ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

คิดดี พดูดี ท ำดี“ ”

10

นำงสำวพิมพพิ์ศำ  จินดำธนกิตต์ิ

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 5 ปี 1 เดือน 11 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ผลงำนดีเด่น :

การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .  2563 - 2564

ของ สป.อว. (กลุม่ภารกิจดา้นการอดุมศึกษา) รวมถึงการพิจารณา / วิเคราะห ์/ 

ใหค้ าแนะน าปรึกษาส านกั/หนว่ยงานในการจดัท าค าของบประมาณ ตอ้งให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนจัดท าข ้อมลู

งบประมาณประกอบการชี้แจงต่อคณะกรรมาธิการ เพื่อวิเคราะห์และจัดท าเ ป็น

ภาพรวมของ สป .อว. (กลุ่มภารกิจดา้นการอดุมศึกษา) และไดน้ าไปประกอบ

การเสนอต่อรัฐมนตรี อว. ผูบ้ริหารระดับสงู ในการประชมุที่เกี่ยวขอ้งตามวาระ

และโอกาสตา่ง ๆ อย่างตอ่เนือ่ง



ประจ ำปี พ.ศ. 2563
คนดีศร ี

สป.อว. 

ผลงำนดีเด่น : 

การด าเนินการกลัน่กรองเร่ืองรอ้งทกุขร์อ้งเรียนเสนอรัฐมนตรี เป็นการสนับสนนุ

ภารกิจของรฐัมนตรี ซ่ึงส านกังานรฐัมนตรีเป็นหนว่ยงานรบัเร่ืองและกลัน่กรองขอ้มลู

ในเบ้ืองตน้และสรปุขอ้มลูรายงานรฐัมนตรี เป็นการปฏิบัตงิานโดยมุง่ผลสัมฤทธ์ิใหง้าน

บรรลผุลส าเร็จตามเป้าหมาย และมีบทบาท ในการชว่ยเหลือผูร้อ้งทกุขร์อ้งเรียน ชว่ย

คลี่คลายปัญหากรรีสามารถยตุิเร่ืองได ้ใหค้วามเป็นธรรมกบัผูร้อ้งทกุขร์อ้งเรียนโดย

ไมถื่อปฏิบัติ ไมแ่สวงหาประโยชนโ์ดยมิชอบ ค านงึถึงประโยชนส์่วนรวม ตลอดจนสรา้ง

ภาพลกัษณท์ี่ดีใหก้บัหนว่ยงาน 

นำงสำวเพ็ญพรรณ   มัน่ยืน

ต ำแหน่ง : นกัวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ

สงักดั : ส านกังานรฐัมนตรี

ระยะเวลำปฏิบติัรำชกำร : 7 ปี 2 เดือน 27 วนั (นบัถึง 30 ก.ย. 2563)

ปฏิบติังำนท่ีไดร้บัมอบหมำยดว้ยควำมตัง้ใจใหส้ ำเรจ็ตำมเป้ำหมำย

และท ำงำนดว้ยควำมสขุใจ
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คนดีศร ี

สป.อว. 


