
                                        
 
 
 
       

 

    ประกาศสำนกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวตักรรม 
เรื่อง  รายชื่อผูมสีทิธเิขารับการประเมนิความเหมาะสมกับตำแหนงในตำแหนงนักทรัพยากรบคุคลปฏิบัติการ   

ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และกำหนดวัน เวลา สถานท่ีและระเบยีบปฏิบัตเิกี่ยวกบัการประเมนิความเหมาะสมกบัตำแหนง 

       
 

 ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ไดดำเนินการ
คัดเลือกจากบัญชีผูสอบแขงขันไดในตำแหนง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบั ติการ ของสำนักงานการวิจัยแหงชาติ  
ซึ่งประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ณ วนัที่ ๑๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ มาข้ึนบัญชีเปนผูไดรับการคัดเลือกในตำแหนง
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม นั้น 

 สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม ไดแจงใหผูสอบแขงขันได
ในตำแหนงนักทรัพยากรบุคคลปฏิบั ติการ ของสำนักงานการวิจัยแหงชาติ ลำดับที่ ๑๒ - ๒๖ มาสมัครเขารับ 
การประเมินความเหมาะสมกับตำแหนงในตำแหนงนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรม และการรับสมัครดังกลาวไดเสร็จส้ินแลว จึงขอประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหนงในตำแหนงนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ของสำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม ตามกำหนดวัน เวลา สถานที่และระเบยีบปฏิบตัิเกี่ยวกับ
การประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง ดังนี้ 

๑. รายชื่อผูมสิีทธิเขารับการประเมนิความเหมาะสมกับตำแหนง 

เลขประจำตัวเขารับ 
การประเมินฯ 

เลขประจำตัวสอบแขงขัน 
ในบัญชีเดิม 

ชื่อ – สกุล 

๑ ๖๗๔๔๓๔ นางสาวพนัทิวา  ฟองวรรณา 

๒ ๖๗๔๒๗๐ นายธนดน   พัฒนะโภไคย 

๓ ๖๗๔๓๒๗ นางสาวธนภร   จำปาศรี 

๔ ๖๗๔๔๒๐ นางสาวนสิา  ล่ืนภูเขยีว 

๕ ๖๗๔๑๑๙ นางสาวอมัพิกา   พลอาษา 

๖ ๖๗๔๑๕๒ นางอุทุมพร   บุญชื่น 

๗ ๖๗๔๒๙๗ นางสาวแคทลียา   จันทรประเสรฐิ 

๘ ๖๗๔๑๘๕ นายอริยธัช เอกมอญ 

๙ ๖๗๔๖๑๘ นายภูพิชชาญ ราชประโคน 

๑๐ ๖๗๔๐๘๔ นางสาวขวัญกมล ฉันทา 

 /๒. กำหนด… 



 
 
 ๒. กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมนิความเหมาะสมกับตำแหนง  
  การประเมินความเหมาะสมกับตำแหนงในตำแหนงนกัทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ โดยวิธีการ
สอบสัมภาษณ ในวันอังคารที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๙ ณ หองประชุม 18B ชั้น ๑๘ อาคารอุดมศึกษา ๒ สำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (ศรีอยุธยา) รายละเอียดดังนี้ 
  - รายงานตัวเขารับการประเมินความเหมาะสมกบัตำแหนง ต้ังแตเวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. 
  - ประเมนิความเหมาะสมกับตำแหนง (สอบสัมภาษณ) ต้ังแตเวลา ๐๙.๓๐ น. เปนตนไป 

 ๓. ระเบียบปฏบิัติเกี่ยวกับการประเมินความเหมาะสมกบัตำแหนง ใหผูมีสทิธิเขารบัการประเมนิฯ 
ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี ้

  ๓.๑ นำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให ซ่ึงปรากฏรูปถายและ 
เลขประจำตัวประชาชน ๑๓ หลักชัดเจน มาย่ืนในวนัเขารบัการประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง  

  ๓.๒ แตงกายสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเปนสุภาพชน หากไมปฏิบัติ
ตามท่ีกำหนดจะไมอนุญาตใหเขารบัการประเมิน 

  ๓.๓ ขณะที่ผูมีสิทธิเขารับการประเมินฯ รอรับการสัมภาษณ ใหนั่งอยูในบริเวณที่เจาหนาที่ 
จัดให หามพูดคุยสงเสียงดัง หรือลุกเดินไปมา และตองพรอมท่ีจะเขารับการสัมภาษณทันทีที่เจาหนาท่ีเรียก  
ใหเขารบัการประเมินฯ 

  ๓.๔ ผูมีสิทธิเขารับการประเมินฯ จะตองเขารบัการประเมินฯ กับคณะกรรมการ ตามวัน เวลา 
และสถานที่ที่กำหนด ในขอ ๒ 

  ๓ .๕ ตองปฏิบัติตามคำแนะนำของเจ าหนาท่ี ห รือคำส่ังของคณะกรรมการประเมิน  
ความเหมาะสมกับตำแหนง รวมท้ังปฏิบตัิตามระเบียบท่ีกำหนดไวนี้ ผูใดฝาฝนไมปฏิบตัิตามคณะกรรมการประเมิน
ความเหมาะสมกับตำแหนงมอีำนาจพิจารณาปรับใหตกการสัมภาษณได เมื่อเสร็จส้ินการสัมภาษณแลว ใหผูเขารับ
การประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง ออกจากบริเวณสถานท่ีสัมภาษณโดยเร็ว และหามกระทำการใดอัน 
เปนการรบกวนแกผูรอเขารับการประเมินฯ 

  ๓ .๖ ห ามกระทำการห รือมีพฤติกรรมอันเปนการทุจ ริตในการสัมภาษณ  โดยให ผู อ่ืน 
เขาสัมภาษณแทน และไมอนุญาตใหผูเขารับการประเมนิฯ หรือผูอื่นบนัทึก ทำซ้ำ ดัดแปลง เผยแพร เสียง ภาพ 
หรือทั้ งภาพและเสียง ในขณะสอบสัมภาษณไมวาสวนใดสวนหนึ่ ง หรือทั้ งหมดในขณะทำการสัมภาษณ  
ไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น เนื่องจากเปนเร่ืองเฉพาะบุคคลระหวางผูมีสิทธิเขารับการประเมินฯ กับสำนักงานปลัด 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เทานั้น หากผูใดฝาฝนจะถือวากระทำการทุจริต  
และอาจถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย 

    อน่ึง หากปรากฏภายหลังวาผูเขารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหนงรายใดขาดคุณสมบัติ
ทั่วไป หรือขาดคุณสมบัติเฉพาะตำแหนง และถึงแมวาจะเปนผูไดรับการคัดเลือกและถึงลำดับท่ีไดรับการบรรจุ  
กไ็มมีสิทธิไดรับการบรรจแุละแตงตั้งเขารบัราชการในตำแหนงที่ไดรบัการคัดเลือก    

๔. การประกาศข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีผูไดรับการคัดเลือกในตำแหนง นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบั ติการ ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ในวัน อังคารที่   
๒๐ มกราคม ๒๕๖๙ ทางเว็บไซต https://www.ops.go.th/th/personnel หัวขอ : ขาวขาราชการ และจะบรรจุ
ผูไดรับการคัดเลือกเขารับราชการในวันจันทรท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๙  
 

                     ประกาศ ณ วันที่        มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
                                                         

 
 
   (ศาสตราจารยศุภชัย  ปทุมนากุล) 
  ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

- ๒ - 

๖


