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สรุปการประชุมคณะกรรมการการอุดมศึกษา ครั้งที่ 6/2566 
วันอังคารที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2566 

 คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 6/2566 วันอังคารที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2566 มีมติ                
ในการพิจารณาดังนี ้

1. เรื่อง ร่าง กฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในสถาบันอุดมศึกษา 3 แห่ง (มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด มหาวิทยาลัย
ราชภัฏศรีสะเกษ และมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ) ที่ประชุมมีมติ ดังนี้  
 1)  เห็นชอบการจัดตั้งคณะครุศาสตร์และการพัฒนามนุษย์ และส านักส่งเสริมวิชาการและจัดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต เป็นส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เพ่ิมเติมในมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ และมหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 2)  เห็นชอบให้การแบ่งส่วนราชการในคณะครุศาสตร์และการพัฒนามนุษย์ และส านักส่งเสริมวิชาการและ
จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 3 แห่ง ตามข้อ 1) มีเพียง 1 หน่วยงาน คือ ส านักงานคณบดี 
หรือส านักงานผู้อ านวยการ แล้วแต่กรณี 
 ทั้งนี้ ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 3 แห่ง ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขร่างกฎกระทรวง และร่างประกาศกระทรวง 
อันเกี่ยวเนื่องกับการจัดตั้งและแบ่งส่วนราชการให้สอดคล้องกับมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาดังกล่าว และเสนอ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

2.    เรื่อง การจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางด้านศิลปะ สุนทรียะ อารยะ เพื่อเศรษฐกิจสร้างสรรค์                 
(มหาศิลปาลัย) : ที่ประชุมรับทราบเรื่องการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางด้านศิลปะ สุนทรียะ อารยะ                  
เพ่ือเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (มหาศิลปาลัย) โดยให้ฝ่ายเลขานุการทบทวนรายละเอียดตามความเห็นและข้อเสนอแนะ
ของที่ประชุม 

3.    เรื่อง (ร่าง) แผนบูรณาการพัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูล อววน. (พ.ศ. 2566 – 2570) : ที่ประชุมเห็นชอบ              
ในหลักการ (ร่าง) แผนบูรณาการพัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูล อววน. (พ.ศ. 2566 – 2570) ทั้งนี้ ให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปรับปรุงร่างดังกล่าว ตามความเห็นและข้อเสนอแนะของที่ประชุม 

4.    เรื่อง แนวทางการพิจารณาและคัดเลือกผลงานดีเด่นของสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาการวิจัย ระดับแนวหน้าของ
โลก และกลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2566 : ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการ        
การคัดเลือกผลงานดีเด่นของสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาการวิจั ยระดับแนวหน้าของโลก และกลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2566 ตามที่คณะอนุกรรมการด้านการพลิกโฉม
มหาวิทยาลัยเสนอ โดยให้น าความเห็นและข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาประกอบการด าเนินการ ต่อไป 

5.    เรื่อง การแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การก าหนด
ข้อจ ากัดในการด ารงต าแหน่ง หรือการประกอบอาชีพของบุคคลล้มละลายในกฎหมาย : ที่ประชุมเห็นชอบให้มีการ
แก้ไขเพ่ิมเติมในมาตรา 32 (3) และมาตรา 41 (7) แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การก าหนดข้อจ ากัดในการด ารงต าแหน่งหรือการประกอบอาชีพของบุคคลล้มละลายในกฎหมาย                
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ในร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ด ารงต าแหน่งหรือประกอบอาชีพในกฎหมายของ
บุคคลล้มละลาย พ.ศ. .... (กฎหมายกลาง) โดยมีข้อเสนอแนะให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมในประเด็นลักษณะต้องห้าม  
กรณีเป็นบุคคลล้มละลาย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต  

6.    เรื่อง การจัดงาน Thailand Future Careers 2023 : ที่ประชุมรับทราบการจัดงาน “Thailand Future 
Careers 2023” ในวันที่ 27 มิถุนายน 2566 ณ ห้อง Bangkok Convention A2 โรงแรมเซ็นทารา แกรนด์ และ
บางกอก คอนเวนชันเซ็นเตอร์ แอท เซ็นทรัลเวิลด์ โดยส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ร่วมกับ คณะกรรมการร่วมภาคเอกชน (กกร.) และ ส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างการด าเนินการของภาคการอุดมศึกษา
และภาคเอกชนในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนที่ตรงต่อความต้องการในสาขา               
ต่าง ๆ ของภาคเอกชน ตลอดจนสร้างความร่วมมือระหว่างภาคการอุดมศึกษากับภาคเอกชนในการร่วมกันผลิตและ
พัฒนาก าลังคนเพ่ือรองรับความต้องการและอาชีพใหม่ในอนาคต  
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