
       กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ร่วมกับกองระบบและบริหารข้อมูลเชิงยุทธศาสตร์ การอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร จัดโครงการสัมมนา “ยกระดับองค์กรดิจิทัล 
เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้และปรับกรอบ
ความคิด (Mindset) ในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ ด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการทำงาน เพื่อยกระดับสู่องค์กรดิจิทัล ระหว่างวันที่ 22 – 23 กุมภาพันธ์ 2567 
ณ โรงแรมดีวารี จอมเทียน บีช จังหวัดชลบุรี โดยมีข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้างเหมาเอกชนดำเนินงาน เข้าร่วมโครงการ จำนวน 91 คน
        สำหรับโครงการสัมมนาครั้งนี้ได้รับเกียรติจากผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ผู้อำนวยการ
กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล และผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบสารสนเทศ ร่วมอภิปราย ในหัวข้อ “ยกระดับ
องค์กรดิจิทัล เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้” รับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงาน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สป.อว. การบรรยาย ในหัวข้อ “การสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Learning Organization)” และการทำกิจกรรมกลุ่มเสริมสร้างความรู้ด้านทักษะดิจิทัล และเสริมสร้าง
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน อว. ด้วยการเข้ารับฟังการบรรยาย
องค์ความรู้เกี่ยวกับอวกาศ กำเนิดเอกภพ ท่องโลกอนาคตและเมืองในอนาคต ณ Space Inspirium 
สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) (สทอภ.) นอกจากนี้ยังมี
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ โดยการมอบสื่อการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื่อสร้างโอกาสและความเท่าเทียมการเข้าถึงองค์ความรู้ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นที่
อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี ณ โรงเรียนบ้านทุ่งละหาน 
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โครงการสัมมนา “ยกระดับองค์กรดิจิทัล เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้”
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