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การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
ส าหรับคณะกรรมการพิจารณารับรองวิทยฐานะ 
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ระบบการรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
ตามกฎกระทรวงการขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2558 

หลักการ 
 1. พระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 54 
วรรคสอง ก าหนดให้ สถาบันอุดมศึกษาเอกชนจะท าการสอนเพื่อให้ปริญญาช้ันใดและในสาขาวิชา ใดได้  
เมื่อรัฐมนตรีโดยค าแนะน าของคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนนั้นแล้ว  
และวรรคสาม  ก าหนดให้ การขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุตมศึกษาเอกชนให้เป็นไป  
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 2. กฎกระทรวงการขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
พ.ศ. 2558 ข้อ 2 ก าหนดให้การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีท าการสอนเพื่อให้ปริญญาช้ันใด
และในสาขาวิชาใด ให้เป็นไปตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด  ซึ่งการด าเนินการ 
เกี่ยวกับการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีผ่านมา ได้ด าเนินการตามประกาศกระทรวง  
ศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2554 ตามท่ีกฎกระทรวงการขอให้รับรองและการรับรอง
วิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2558 ก าหนด 

 3. ต่อมากฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2565  โดยให้มีผลบังคับต้ังแต่วันท่ี 27 กันยายน 2565 เป็นต้นไป  
ก าหนดให้ยกเลิก ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2554 

 4. กฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ก าหนดให้ใช้
มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาตามกฎกระทรวงนี้ ในการส่งเสริม การก ากับดูแล การตรวจสอบ 
ติดตามและประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาทุกแห่ง  
ซึ่งมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาประกอบด้วยมาตรฐานศักยภาพและความพร้อมมาตรฐานการ
ด าเนินการตามหน้าท่ีและอ านาจของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานการด าเนินการเพื่อให้เป็นสถาบัน  
อุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพ ดังนี้ 
  4.1 มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม เป็นมาตรฐานเพื่อใช้ในการพิจารณาการจัดต้ัง
และการประเมินสถานภาพการด ารงอยู่ของสถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วย 
   (1) ด้านกายกาพ 
   (2) ด้านวิชาการ 
   (3) ด้านการเงินและการบัญชี 
   (4) ด้านการบริหารจัดการ 
  4.2 มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าท่ีและอ านาจของสถาบันอุดมศึกษา เป็นมาตรฐาน 
เพื่อให้การด าเนินการตามภาระหน้าท่ีหลักเป็นไปอย่างครบถ้วนและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย 
   (1) ด้านการจัดการเรียนการสอน 
   (2) ด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม 
   (3) ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
   (4) ด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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  4.3 มาตรฐานการด าเนินการเพื่อให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพ  เพื่อประโยชน์ใน
การด าเนินการให้สถาบันอุดมศึกษามีมาตรฐานตามข้อ 4.1 มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม และข้อ 4.2  
มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าท่ีและอ านาจของสถาบันอุดมศึกษาอย่างครบถ้วน และ เพื่อให้สถาบัน 
อุดมศึกษามีคุณภาพและมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามหลักธรรมาภิบาล สถาบันอุดมศึกษา  
ต้องด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
   (1) จัดท ากลยุทธ์เพื่อให้บรรลุความส าเร็จตามวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้  
   (2) จัดให้มีกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย 
   (3) ติดตาม ทบทวน และปรับปรุงแผนตาม (1) และผลการด าเนินการให้สอดคล้อง 
กับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิผล  
   (4) ประเมินความต้องการด้านอัตราก าลังและขีดความสามารถของบุคลากร  
   (5) มีการติดตามและรายงานผลลัพธ์ รวมท้ังมีการจัดท าและด าเนินการตาม
แผนการปรับปรุงการด าเนินการเพื่อพัฒนาผลลัพธ์ในด้านท่ีส าคัญ 

 5. สภาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบโดยตรงในการก ากับ 
ตรวจสอบ ประเมินผล และด าเนินการทุกประการเพื่อให้สถาบันมีระดับคุณภาพและมาตรฐานตามหลักเกณฑ์
การรับรองวิทยฐานะอยู่เสมอและต่อเนื่อง 

 6. การรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนจะพิจารณาจากระดับคุณภาพและ
มาตรฐานของสถาบันอุดมศึกษาในการจัดการศึกษาในแต่ละระดับช้ันปริญญาและสาขาวิชาตามจุดเน้น  
หรือพันธกิจหลักของแต่ละสถาบัน  รวมท้ังพัฒนาการท่ีเกิดขึ้นในรอบระยะเวลาของการรับรองวิทยฐานะ  
โดยจะพิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกและ
ข้อมูลท่ีจ าเป็น ท้ังนี้อาจก าหนดให้มีการตรวจเยี่ยมได้หากมีเหตุจ าเป็น 

 7. การรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน เป็นการรับรองว่าสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนสามารถจัดการเรียนการสอนได้เป็นไปตามมาตรฐานและสามารถประสาทปริญญาบัตรในระดับช้ันและ
สาขาวิชานั้น ๆ ได้ การให้การรับรองวิทยฐานะจึงพิจารณาตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
ท่ีส่งเสริมความเป็นอิสระ และความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามพันธกิจ วัตถุประสงค์ และ
เอกลักษณ์ของแต่ละสถาบัน 

การรับรองวิทยฐานะ 
 การรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน เป็นการรับรองวิทยฐานะเพื่อท าการสอน 
ในระดับช้ันปริญญาและในสาขาวิชาต่างๆ และการรับรองวิทยฐานะในระดับสถาบัน โดยคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษาแต่งต้ังคณะกรรมการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ท่ีไม่มีส่วนได้เสียกับกิจการของสถาบันอุดมศึกษาท าหน้าท่ีพิจารณาข้อมูลตามแบบค าขอการรับรองวิทยฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนและเอกสารแนบค าขอฯ รวมทั้งพิจารณาข้อมูลท่ีได้จากการลงพื้นท่ีตรวจเย่ียม (ถ้ามี) 
เพื่อให้การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
 การรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน แบ่งเป็น 3 กรณี 

1. การขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน เพื่อท าการสอนเพื่อให้ปริญญา  
ในสาขาวิชาและช้ันปริญญาเดิมต่อไป 

2. การขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน เพื่อท าการสอนเพื่อให้ปริญญา 
ในระดับช้ันปริญญาท่ีสูงขึ้น ให้สถาบันอุดมศึกษาให้แนบเอกสารหลักสูตร พร้อมกับค าขอการรับรองวิทยฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
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3. การขอให้รับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนกรณีสถาบันท่ีจัดต้ังใหม่   
ให้สถาบันอุดมศึกษาให้แนบเอกสารหลักสูตร พร้อมกับค าขอการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

ระดับหลักสูตร 
 1. หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 
  การขอรับรองวิทยฐานะเพื่อให้ปริญญาในระดับช้ันปริญญาและสาขาวิชาเดิม พิจารณา
จากผลการก ากับมาตรฐานตามรายละเอียดปรากฎในภาคผนวกท่ี 1 
 2. หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
  การขอรับรองวิทยฐานะเพื่อให้ปริญญาในระดับช้ันปริญญาและสาขาวิชาเดิม หรือการขอ
รับรองวิทยฐานะ เพื่อให้ปริญญาในระดับช้ันปริญญาท่ีสูงขึ้น หรือการขอให้รับรองวิทยฐานะของ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนกรณีสถาบันท่ีจัดต้ังใหม่ต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 
และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการแต่งต้ังหรือ
มอบหมายผู้ตรวจสอบและการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ระดับสถาบัน 
 พิจารณาจากผลการด าเนินงานตามกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 

รอบระยะเวลาการรับรองวิทยฐานะ 
 การรับรองวิทยฐานะมีรอบระยะเวลาคราวละไม่เกิน 5 ปีการศึกษา ด้วยหลักเกณฑ์และ
เหตุผลว่าปัจจัยและเงื่อนไขส าคัญต่อการให้การรับรองนั้นอาจเปล่ียนแปลงได้ การก าหนดกรอบระยะเวลา 
การรับรองจึงเท่ากับให้กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิ จัยและนวัตกรรมมีโอกาสทบทวน 
ว่า สถาบันอุดมศึกษาทุกสถาบันยังคงสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพมาตรฐานหรือไม่ 

เกณฑ์การพิจารณารับรองวิทยฐานะ 
 

1. การให้การรับรองวิทยฐานะระดับชั้นปริญญาและหลักสูตร 
 

กรณี 
 

การรับรอง  
รับรอง/รับรองแบบมีเง่ือนไข ไม่ให้การรับรอง 

1. การขอให้รับรอง 
วิทยฐานะสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชน
เพื่อท าการสอน 
เพื่อให้ปริญญา 
ในสาขาวิชาและ
ช้ันปริญญาเดิม
ต่อไป 

 กรณีหลักสูตรใช้เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558    
 -รับรอง หากผลการด าเนินการ 
ด้านการก ากับมาตรฐานอยู่ในระดับผ่าน  
 - รับรองแบบมีเงื่อนไข หากผล 
การด าเนินการไม่ผ่านก ากับมาตรฐาน 
จ น ก ว่ า จ ะ ไ ด้ ป รั บ ป รุ ง ผ ล ก า ร
ด าเนินการให้เป็นไปตามท่ีก าหนด 
จึ ง เ ป ล่ี ย น จ าก ก า ร รั บ ร อ ง แ บบ 
มีเงื่อนไขเป็นรับรอง 

 
 

 กรณีหลักสูตรใช้ เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 
- ไม่รับรอง หากไม่สามารถปรับปรุง
ผลด าเนินการให้เป็นไปตามท่ีก าหนด
ในหนึ่งปีการศึกษา  
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กรณี 
 

การรับรอง  
รับรอง/รับรองแบบมีเง่ือนไข ไม่ให้การรับรอง 

 กรณีหลักสูตรใช้ เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2565 
- รับรองแบบมีเงื่อนไข หากผ่าน 
การตรวจสอบหลัก สูตร  จนกว่ า 
มีประกาศรับรองมาตรฐานการ
อุ ด ม ศึ ก ษ า ใ น ห ลั ก สู ต ร โ ด ย
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ม า ต ร ฐ า น ก า ร
อุดมศึกษาแล้ว  จึงเปล่ียนจากการ
รับรองแบบมีเงื่อนไขเป็นรับรอง 

 กรณีหลักสูตรใช้ เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
-  ไม่รับรอง หากไม่ได้รับการประกาศ
รับรองมาตรฐานการอุ ดม ศึกษา 
ในห ลัก สูตร โดยคณะกรร ม ก า ร
มาตรฐานการอุดมศึกษา 

2. การขอให้รับรอง 
วิทยฐานะสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชน
เพื่อท าการสอน
เพื่อให้ปริญญา 
ในระดับช้ัน
ปริญญาท่ีสูงขึ้น 

 ใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ 
อุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
- รับรองแบบมีเงื่อนไข หากผ่านการ
ตรวจสอบหลักสูตร  จนกว่ามีประกาศ
รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาใน
หลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษาแล้ว  จึงเปล่ียนจากการ
รับรองแบบมีเงื่อนไขเป็นรับรอง 

 ท้ั ง สอ ง กร ณี ใ ช้ เ กณฑ์ ม าตรฐ าน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
- ไม่รับรอง หากไม่ได้รับการประกาศ
รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาใน
หลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา 

3. การขอให้รับรอง
วิทยฐานะของ
สถาบันอุดมศึกษา
เอกชนกรณีสถาบัน 
ท่ีจัดต้ังใหม่ 

 ใ ช้ เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น ห ลั ก สู ต ร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
- รับรองแบบมีเงื่อนไข หากผ่านการ
ตรวจสอบหลักสูตร  จนกว่ามีประกาศ
รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาใน
หลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษาแล้ว  จึงเปล่ียนจากการ
รับรองแบบมีเงื่อนไขเป็นรับรอง 

2. การให้การรับรองวิทยฐานะในระดับสถาบัน 

 กรณีสถาบันใหม่ 
 เป็นไปตามเกณฑ์การขอจัดต้ังสถาบันใหม่ (โดยได้รับใบอนุญาตให้จัดต้ังสถาบันใหม่แล้ว แล้วจึงเสนอ
ขอรับรองวิทยฐานะ)  

 กรณีสถาบันเดิม 
 พิจารณาจากผลการด าเนินงานตามกฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
ในประเด็นต่อไปนี ้
 (1)  การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 (2)  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกระดับสถาบัน 
 (3)  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน 
 (4)  การวิเคราะห์สถานะทางการเงิน 
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 (5)  ข้อมูลด้านกายภาพ 
 (6)  ความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของสถาบัน 
 (7)  แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา 
 

การรับรองวิทยฐานะในระดับสถาบัน มี 3 ระดับ 
รับรอง รับรอง 

แบบมีเง่ือนไข 
ไม่ให้การรับรอง 

ผลการด าเนินงานของสถาบัน
ผ่านเกณฑ์ ครบท้ัง 7 ประเด็น  

ผ่านเกณฑ์ตามประเด็นท่ีก าหนด 
ไม่ครบทุกประเด็น โดยขอให้จัดท า
แผนพัฒนาในประเด็นท่ีไม่ ผ่าน 
โดยความเห็นชอบของสภาสถาบัน  
เสนอต่อส านักงานปลัดกระทรวง
ก ารอุ ดม ศึกษา  วิ ทย าศาสตร์   
วิจัยและนวัตกรรม ภายใน 180 วัน 
นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งผลการพิจารณา 
และด าเนินการให้เป็นไปตามแผน
ภายใน 1 ปีการศึกษา  
ท้ังนี้ แผนพัฒนาและผลการด าเนินงาน 
ตามแผนต้องผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการรับรองวิทยฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

สถาบันไม่ส่งแผนพัฒนาในประเด็น 
ท่ีไม่ผ่านตามก าหนดเวลา หรือผล
การด าเนินงานตามแผนไม่ได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษา
เอกชน  จะถูกเพิกถอนการรับรอง
วิทยฐานะ  

    เกณฑ์ผ่านของแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ประเด็นที่พิจารณา การพิจารณา เกณฑ์ผ่าน 

1. การบริหารงาน
ตามหลักธรรมา   
ภิบาล 

พิจารณาจากข้อร้องเรียนและ
การจัดการข้อร้องเรียน 

1. ไม่มีข้อร้องเรียนในช่วงระหว่างการรับรอง 
วิทยฐานะครั้งหลังสุดถึงปัจจุบัน หรือ 

2. มีข้อร้องเรียนแต่ข้อร้องเรียนไม่ได้เกิดจาก 
การบริหารงานท่ีขัดกับหลักธรรมาภิบาล หรือ 

3. มีข้อร้องเรียนและมีการจัดการให้เสร็จส้ินด้วยดี 
และสะท้อนการแก้ปัญหาและการป้องกัน 
การเกิดซ้ า 

2. ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายนอกระดับ
สถาบัน 

พิจารณาผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายนอกครั้งหลังสุด 

ผลการประเมินในระดับผ่าน หรือเป็นไปตามเกณฑ์ 
หรือเทียบเท่า 

3. ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายในระดับ
สถาบัน 

พิจารณาผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน  

1. ผลการประเมินมีแนวโน้มดีขึ้น หรือ 
2. มีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาท่ีจะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาท่ีดีขึ้น  
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ประเด็นที่พิจารณา การพิจารณา เกณฑ์ผ่าน 
4. การวิเคราะห์

สถานะทางการเงิน 
พิจารณาการวิเคราะห์สถานะ 
ทางการเงินและงบการเงิน 
โดย สป.อว. 

 ค่า M-Score ท่ีแสดงความเช่ือถือได้ ของรายงาน
งบการเงิน น้อยกว่า -2.22 

5. ข้อมูลด้าน
กายภาพ 

พิจารณาการเปล่ียนแปลง 
ด้านกายภาพท่ีส าคัญจากข้อมูล  
ณ เวลาท่ีได้การรับรองวิทยฐานะ
ครั้งหลังสุดกับข้อมูลปัจจุบัน 
และเหตุผลของการเปล่ียนแปลง 

การเปล่ียนแปลงมาจากเหตุอันควรและสอดคล้อง
กับการปรับเปล่ียนแผนการจัดการศึกษา 
แผนการด าเนินงานตามพันธกิจ จ านวนหลักสูตร 
และจ านวนนักศึกษาท่ีเปล่ียนแปลงไป 

6. ความคิดเห็นของ
นักศึกษาเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา
ของสถาบัน 

พิจารณาจากคะแนนความพึง
พอใจท่ีประเมินโดยนักศึกษา
เกี่ยวกับการบริหารจัดการและ
การให้บริการของสถาบัน 

1. คะแนนเฉล่ียไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
ของ 3 ปีล่าสุด  หรือ 

2. คะแนนเฉล่ียมีแนวโน้มดีขึ้น  
 

7. แผนยุทธศาสตร์
หรือแผนพัฒนา 

พิจารณารายละเอียดของแผนท่ี
แสดงถึงการพัฒนาความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 

มีแผนงาน/โครงการพฒันาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน พัฒนาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้
และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ขั้นตอนการขอรับรองวิทยฐานะ 
1. สถาบันอุดมศึกษาเอกชนยื่นหนังสือขอรับรองวิทยฐานะตามแบบค าขอรับรองวิทยฐานะ

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
2. เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบข้อมูลและเอกสารประกอบ ภายใน 15 วันท าการ 
3. คณะกรรมการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนพิจารณาข้อมูล เอกสาร 

หลักฐาน และตรวจเยี่ยมสถาบันหากจ าเป็น  และคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
เพื่อจัดท าค าแนะน าเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายใน  
60 วันท าการ กรณีท่ีมีความจ าเป็นให้ขยายระยะเวลาออกไปได้อีกไม่เกิน 30 วันท าการ 

4. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมพิจารณา
ค าแนะน าการให้การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา   
ว่าเห็นควรให้การรับรองหรือไม่รับรองวิทยฐานะ หากเห็นชอบให้การรับรองวิทยฐานะจะลงนามในใบรับรอง
วิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน และแจ้งผลให้สถาบันอุดมศึกษาเอกชนทราบภายใน 7 วันท าการ 
นับจากได้รับแจ้งผลการพิจารณาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

การไม่ยื่นขอให้รับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
กรณีสถาบันอุดมศึกษาเอกชนใดไม่ยื่นขอให้รับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

ตามหลักเกณฑ์ ท่ีก าหนด  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิ จัยและนวัตกรรม 
จะมีหนังสือเตือนให้ด าเนินการภายในเวลาท่ีก าหนด และหากพบว่าสถาบันไม่ด าเนินการภายในเวลาท่ีก าหนด 
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะให้ค าแนะน ารัฐมนตรีเพื่อให้เพิกถอนการรับรองวิทยฐานะ 
ของสถาบันเพื่อท าการสอนในแต่ละระดับช้ันปริญญาและสาขาวิชา แล้วแต่กรณี 

รายการเอกสารหลักฐานประกอบ 
เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องใช้ 

1. หนังสือขอรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  จ านวน 1 ฉบับ 
2. แบบค าขอการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน จ านวน 1 ชุด 
3. ส าเนามติสภาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนอนุมัติให้ขอรับรองวิทยฐานะ จ านวน 1 ชุด 
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ภาคผนวกที่ 1  

การก ากับมาตรฐาน 

สถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีเปิดด าเนินหลักสูตรใหม่หรือหลักสูตรปรับปรุง โดยใช้ เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 จะมีการก ากับมาตรฐานเพื่อพิจารณา 
การบริหารจัดการหลักสูตรทุกหลักสูตรตลอดระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์ดังกล่าว 
ซึ่งในระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูงจะพิจารณาตามเกณฑ์ 5 ข้อ และ
หลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกจะพิจารณาตามเกณฑ์ 10 ข้อ ซึ่งผลการประเมิน ก าหนดไว้เป็นว่า 
“ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน”  หากไม่ผ่านเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง ถือว่าหลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน และผลเป็น “ไม่ผ่าน” 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1.  หลักสูตรระดับปริญญาตรี  
เกณฑ์ 

การประเมิน 
ประเภทหลักสูตร 

ประเภทวิชาการ ประเภทวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 
1. จ านวนอาจารย์

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  ไม่น้อยกว่า 5 คน และ 
-  เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
-  ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรน้ัน 

2. คุณสมบัติ
อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาท่ีตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาท่ีตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

-  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 2  
ใน 5 คน ต้องมีประสบการณ์ ในด้าน 
การปฏิบัติการ 

3. คุณสมบัติ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
-  ไม่จ ากัดจ านวนและประจ าได้มากว่าหน่ึงหลักสูตร 

4. คุณสมบัติ
อาจารย์ผูส้อน 

•  อาจารย์ประจ า  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

-  หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์น้ีประกาศใช้ อนุโลมคุณวุฒิระดับปริญญาตรีได้  
•  อาจารย์พิเศษ 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ  
-  มีประสบการณ์ท างานท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาท่ีสอนไม่น้อยกว่า 6 ปี  
-  ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบ

รายวิชาน้ัน 
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เกณฑ์ 
การประเมิน 

ประเภทหลักสูตร 
ประเภทวิชาการ ประเภทวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 

5. การปรับปรุง
หลักสูตรตาม
รอบระยะเวลา 
ท่ีก าหนด 

-  ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 

2.  หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
เกณฑ์ 

การประเมิน 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
1. จ านวนอาจารย์

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  ไม่น้อยกว่า 5 คน และ 
-  เป็นอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตร 

เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
-  ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัด

การศึกษาตามหลักสูตรน้ัน 

-  ไม่น้อยกว่า 5 คน และ 
-  เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  

1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
-  ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัด

การศึกษาตามหลักสูตรน้ัน 
2. คุณสมบัติ

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
หรือข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมี
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ข้ึนไป 

-  มี ผ ล ง า นทา ง วิ ช า ก า รอย่ า ง น้ อ ย  
3 ร า ยก า ร ในรอบ  5 ปี ย้ อ นห ลั ง  
โดยอย่ า ง น้อย 1 รายการต้อง เป็น
ผลงานวิจัย 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ
ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมีต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ข้ึนไป 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปี ย้ อนหลั ง  โ ดยอย่ า ง น้อย  
1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

3. คุณสมบัติ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
-  มี ผ ล ง า นทา ง วิ ช า ก า รอย่ า ง น้ อ ย  

3 ร า ย ก า ร ใ น ร อ บ  5 ปี ย้ อ น หลั ง  
โดยอย่ า ง น้อย 1 รายการต้อง เป็น
ผลงานวิจัย  

-  คุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ
ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมีต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ข้ึนไป  

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปี ย้ อนหลั ง  โ ดยอย่ า ง น้ อ ย  
1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

4. คุณสมบัติ
อาจารย์ผูส้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• อาจารย์ประจ า 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า  

ในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ์
กัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน  

-  ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและ 
มี ผ ล ง า นทา ง วิ ช า ก าร  อย่ า ง น้ อย  
1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

 

• อาจารย์ประจ า  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ

ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมีต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ในสาขาวิชา น้ัน หรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

-  ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมี
ผลงานทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ 
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

• อาจารย์พิเศษ 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า

ใ น ส า ข า วิ ช า น้ั น  ห รื อ ส า ข า วิ ช า  
ท่ีสัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอน 

• อาจารย์พิเศษ  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ

ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่า  
-  มีประสบการณ์ท างานท่ีเกี่ยวข้องกับวิชา 

ท่ีสอนและมีผลงาน ทางวิชาการอย่างน้อย 
1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

-11-



 
 

  

เกณฑ์ 
การประเมิน 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

 -  มีประสบการณ์ท างานท่ีเกี่ยวข้องกับ
วิชาท่ีสอนและมีผลงานทางวิชาการ
อย่ า ง น้อย 1 รายการในรอบ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-  ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของ
รายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ า เป็น
ผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

-  ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของ
ร า ย วิ ช า  โ ดยมี  อ า จ า รย์ ป ร ะจ า เป็ น
ผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

5. การปรับปรุง
หลักสูตรตาม
รอบระยะเวลาท่ี
ก าหนด 

-  ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 

 

3.  หลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
เกณฑ์ 

การประเมิน 
ประเภทระดับบัณฑิตศึกษา 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
1. จ านวนอาจารย์

ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  ไม่น้อยกว่า 3 คน และ  
-  เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
-  ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรน้ัน 

2. คุณสมบัติ
อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
หรือข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  
ท่ีมีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ข้ึนไป 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย  

-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ
ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมีต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ข้ึนไป  

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

3. คุณสมบัติ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

-  คุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ

ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย  

-  คุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ
ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมีต าแหน่ง
รองศาสตราจารย์ข้ึนไป  

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

4. คุณสมบัติ
อาจารย์ผูส้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 

• อาจารย์ประจ า 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

ในสาขาวิชา น้ัน  หรือสาขาวิ ชา ท่ี
สัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอน  

-  ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมี
ผลงานทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

 

• อาจารย์ประจ า  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

หรือข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าท่ีมี
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ในสาขาวิชาน้ัน 
หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชา
ของรายวิชาท่ีสอน 

-  ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและ 
มีผลงานทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
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เกณฑ์ 
การประเมิน 

ประเภทระดับบัณฑิตศึกษา 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

 • อาจารย์พิเศษ 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า

ใ นส า ขา วิ ช า น้ั น  ห รื อ ส า ข า วิ ช า  
ท่ี สั มพั นธ์ กั น  หรื อส าขาวิ ชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

-  มีประสบการณ์ท างานท่ีเกี่ยวข้องกับ
วิชาท่ีสอนและมีผลงานทางวิชาการ
อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-  ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 
ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ าเป็น
ผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

• อาจารย์พิเศษ  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

หรือข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่า  
-  มีประสบการณ์ท างานท่ีเกี่ยวข้องกับวิชา 

ท่ีสอนและมีผลงาน ทางวิชาการอย่างน้อย 
1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

-  ท้ังน้ี มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของ
รายวิชา  โดยมี  อาจารย์ประจ า เป็ น
ผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

5. คุณสมบัติ 
ของอาจารย์ 
ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก
และอาจารย์ 
ท่ีปรึกษา 
การค้นคว้าอิสระ 

-  เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ ข้ันต่ า
ปริญญาโทหรือเทียบเท่าและด ารง
ต า แ ห น่ ง ท า ง วิ ช า ก า ร ไ ม่ ต่ า ก ว่ า 
รองศาสตราจารย์ในสาขาวิชาน้ัน หรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน และ 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่ า งน้อย 3 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง
น้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย  

-  เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือ เทียบเ ท่า หรือ ข้ันต่ า
ปริญญาโท หรือเทียบเท่าและด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ ไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ 
ในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน  

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

6. คุณสมบัติ 
ของอาจารย์ 
ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม 
(ถ้ามี) 

• อาจารย์ประจ า 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าและด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน 
-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ

ต้องเป็นผลงานวิจัย 
• ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
-  มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ ในระ ดับชา ติ  ซึ่ งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหั ว ข้อวิทยา นิพนธ์หรื อ 
การค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 

-  หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามท่ี
ก าหนดจะต้องมีความรู้ ความเช่ียวชาญ
และประสบการณ์สูง เป็น ท่ียอมรับ  
ซึ่ งตรงหรือสัมพันธ์  กับหัวข้อวิทยา 
นิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระโดยผ่าน
ความเห็นชอบของสภาสถาบันและ 
แจ้ง กมอ. ทราบ 

 

• ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
-  มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือ
สั ม พั น ธ์ กั บ หั ว ข้ อ วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ห รื อ 
การค้นคว้าอิสระ ไม่น้อยกว่า 5 เร่ือง 

-  หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามท่ี
ก าหนดจะต้องมีความรู้ความเช่ียวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นท่ียอมรับ ซึ่งตรงหรือ
สั ม พั น ธ์ กั บ หั ว ข้ อ วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ห รื อ 
การค้นคว้าอิสระ โดยผ่านความเห็นชอบ
ของสภาสถาบันและแจ้ง กมอ. ทราบ 
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เกณฑ์ 
การประเมิน 

ประเภทระดับบัณฑิตศึกษา 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

7. คุณสมบัติของ
อาจารย์ผูส้อบ
วิทยานิพนธ์ 

• อาจารย์ผู้สอบวิทยานพินธ์ 
ประกอบด้วย อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกไม่น้อยกว่า 
3 คน ประธานผู้สอบวิทยานิพนธ์ ต้องไม่
เป็นท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรือท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 

• อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  
ประกอบด้วย อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกไม่น้อยกว่า 5 คน 
ป ร ะ ธ า น ผู้ ส อ บ วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ต้ อ ง เ ป็ น
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

• อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

หรือข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่า
และด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า
รองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาน้ัน หรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่ างน้อย 3 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง
น้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

• อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ

ข้ันต่ าปริญญาโท หรือเทียบเท่าและด ารง
ต า แห น่ งท า ง วิ ช า การ ไม่ ต่ า ก ว่ า รอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิ ชา น้ั น  หรื อ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธ์กัน 

-  มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

• ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
-  มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ ในระ ดับชา ติ  ซึ่ งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหั ว ข้อวิทยา นิพนธ์หรื อ 
การค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 

-  หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามท่ี
ก าหนดจะต้องมีความรู้ความเช่ียวชาญ
และประสบการณ์สูง เป็นท่ียอมรับ ซึ่ง
ตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์
หรือการค้นคว้าอิสระ โดยผ่านความ
เห็นชอบของสภาสถาบันและแจ้ง กมอ. 
ทราบ 

• ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
-  คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
-  มีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือ
สั ม พั น ธ์ กั บ หั ว ข้ อ วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ห รื 
อการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 5 เร่ือง 

-  หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามท่ี
ก าหนดจะต้องมีความรู้ความเช่ียวชาญและ
ประสบการณ์สูง เป็นท่ียอมรับ ซึ่ งตรง 
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือ 
การค้นคว้าอิสระ โดยผ่านความเห็นชอบ
ของสภาสถาบันและแจ้ง กมอ. ทราบ 

8. การตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงาน
ของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แผน ก1  
-  ต้องไ ด้รับการยอมรับให้ ตีพิมพ์ ใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมี  
คุณภาพตามประกาศของ กมอ. 

• แบบ 1 
-  ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตาม
ประกาศของ กมอ. อย่างน้อย 2 เร่ือง 

• แผน ก2 
-  ต้องได้รับการยอมรับให้ ตีพิ มพ์ ใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมี
คุณภาพตามประกาศของ กมอ. หรือ
น า เ ส น อ ต่ อ ท่ี ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร 
โดยบทความท่ีน าเสนอได้รับการตีพิมพ์
ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมทาง
วิชาการ (Proceeding) 

 

• แบบ 2 
-  ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตาม
ประกาศของ กมอ. 

-14-



 
 

  

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ประเภทระดับบัณฑิตศึกษา 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

 • แผน ข 
-  รายงานการค้นคว้าหรือส่วนหน่ึงของ

การค้นคว้าอิสระต้องได้รับการเผยแพร่
ในลักษณะใดลักษณะหน่ึงท่ีสืบค้นได้ 

 

9. ภาระงาน
อาจารย์ท่ี
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระ
ในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

• วิทยานิพนธ์ 
-  อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คนต่อนักศึกษา 5 คน 
• การค้นคว้าอิสระ  
-  อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คนต่อนักศึกษา 15 คน 
-  หากอาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอกและมีต าแหน่งทางวิชาการ หรือปริญญาโทและมีต าแหน่ง

ทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ข้ึนไป 1 คนต่อนักศึกษา 10 คน 
-  หากเป็นท่ีปรึกษาท้ัง 2 ประเภทให้เทียบสัดส่วนนักศึกษาท่ีท าวิทยานิพนธ์ 1 คนเทียบเท่า

กับนักศึกษาท่ีค้นคว้าอิสระ 3 คน 
10. การปรับปรุง

หลักสูตรตาม
รอบระยะเวลาท่ี
ก าหนด 

-  ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 
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ภาคผนวกที่ 2  

ค าขอการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

วิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน.................................................................. 

วิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน ได้รับการรับรองวิทยฐานะ คร้ังหลังสุดเม่ือ เดือน ..................พ.ศ. ....... 

โปรดให้ข้อมูลประเด็นต่อไปนี้อยา่งครบถ้วนชัดเจน 

ข้อมูลส าหรับการพิจารณา 
1. รายช่ือหลักสูตรในช้ันปริญญาและสาขาวิชาท่ีขอรับการรับรองวิทยฐานะ 

 

หลักสูตร 

ปี
การศึกษา
ท่ีเปิดสอน
ครั้งแรก 

ปี
การศึกษา
ท่ีปรับปรุง
ครั้งล่าสุด 

หลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2558  
สถานภาพ 

หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

สถานภาพ 

จ านวน
นักศึกษา 

ผ่าน 
การก ากับ
มาตรฐาน 

ยังไม่ผ่าน 
การก ากับ
มาตรฐาน 

 

ยังไม่ผ่าน
การ

ตรวจสอบ
หลักสูตร 

ผ่าน 
การ

ตรวจสอบ 
หลักสูตร 

ยังไม่ผ่าน
การ

รับรอง 
หลักสูตร 

ผ่าน 
การ

รับรอง 
หลักสูตร 

 

ระดับ 
ปริญญาตร ี
1. 
2. 
3. 
4. 

         

ระดับ
บัณฑิตศึกษา 
1. 
2. 
3. 
4. 

         

2. ข้อร้องเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล และการจัดการต่อข้อร้องเรียน  
ช่วงระหว่างการรับรองวิทยฐานะครั้งหลังสุดถึงปัจจุบัน 

 

ปีการศึกษา ข้อร้องเรียน การจัดการต่อข้อร้องเรียน 
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   

 
  

-16-



 
 

  

3. รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกระดับสถาบันฉบับล่าสุด (เสนอเป็นเอกสารแนบ) 
 

4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 3 ปีย้อนหลัง ช่วงระหว่างการรับรองวทิยฐานะครั้งหลังสุดถึงปัจจุบัน 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีใช้ ..................................................... 
 

ปีการศึกษา ผลการประเมิน ผลการพัฒนาคุณภาพตามแผน 
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   
พ.ศ. ....   

 
5. ข้อมูลด้านกายภาพจ าแนกตามวิทยาเขต (ถ้ามี) 

 

ลักษณะการใช้ประโยชน์ ข้อมูล ณ เวลาท่ี
ได้รับรองครั้งหลังสุด 

ข้อมูล
ปัจจุบัน 

เหตุผลของการ
เปล่ียนแปลง 

(1)  พื้นท่ีใช้สอยส าหรับการจัดการศึกษา    

(2)  พื้น ท่ีใช้สอยส าหรับการวิจัยและสร้าง 
     นวัตกรรม 

   

(3)  พื้นท่ีใช้สอยส าหรับการบริการวิชาการแก่ 
     สั ง คมและการทะนุ บ า รุ ง ศิ ลปะแ ละ 
     วัฒนธรรม 

   

(4)  พื้นท่ีใช้สอยส าหรับเป็นท่ีต้ังของส่วนงาน 
     ภายในของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน   

   

(5)  พื้นท่ีใช้สอยส าหรับการสร้างสังคมและ 
      การใช้ชีวิตภายในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

   

(6)  พื้นท่ีสีเขียวตามแนวทางการส่งเสริมและ 
      รักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมและหลักการ 
      พัฒนาอย่างยั่งยืน  

   

(7)  พื้นท่ีใช้สอยอื่นเพื่อด าเนินพันธกิจตาม 
      จุดเน้น ความเช่ียวชาญ และการจัดกลุ่ม 
      สถาบันอุดมศึกษา 

   

 
6. ความพึงพอใจของนักศึกษา ช่วงระหว่างการรับรองวิทยฐานะครั้งหลังสุดถึงปีการศึกษาท่ีมีข้อมูลล่าสุด  

(แนบแบบสอบถาม) 
 

 ปีการศึกษา 
พ.ศ. ...... พ.ศ. ...... พ.ศ. ...... พ.ศ. ...... พ.ศ. ...... 

ภาพรวมของความพึงพอใจของนักศึกษา 
 (คะแนนเต็ม 5) 

     

 
7. แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาฉบับล่าสุด (เสนอเป็นเอกสารแนบ) 
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ข้อมูลประกอบเพือ่การให้ข้อเสนอแนะ 
     1. จ านวนบุคลากรจ าแนกตามวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการ จ าแนกตามวิทยาเขต (ถ้ามี) 
 
 

 ข้อมูล ณ เวลาท่ีได้รับรองครั้งหลังสุด ข้อมูลปัจจุบัน 
ตรี โท เอก รวม ตรี โท เอก รวม 

อาจารย์         
ผู้ช่วยศาสตราจารย์         
รองศาสตราจารย์         
ศาสตราจารย์         
รวม         
บุคลากรสายสนับสนุน         
รวมทั้งหมด         

 
       2. ผลงานทางวิชาการรวมตั้งแต่การรับรองวิทยฐานะครั้งหลังสุดถึงปีการศึกษาปัจจุบัน 

    2.1 บทความวิชาการหรือบทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ 
 

ล าดับ ช่ือบทความ ช่ือผู้วิจัย (ระบุให้ครบทุกคน) วารสารและก าหนดเวลาท่ีตีพิมพ์ 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
     2.2 อนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตร  
 
 

ล าดับ ช่ือผลงาน 
ช่ือเจ้าของ

ผลงาน (ระบุให้
ครบทุกคน) 

ประเภทผลงาน วันท่ีได้รับการจด 

อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร 
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ตารางเปรียบเทียบข้อมูลอาจารย์ระหว่างเอกสารหลักสูตรและข้อมูลปัจจุบัน 

ข้อมูลตามเอกสารหลักสูตร ข้อมูล ณ ปัจจุบัน 
1. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
 

1. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

2. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

 

2. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
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ข้อมูลตามเอกสารหลักสูตร ข้อมูล ณ ปัจจุบัน 
3. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

 

3. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

4. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

 

4. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
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ข้อมูลตามเอกสารหลักสูตร ข้อมูล ณ ปัจจุบัน 
5. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

5. ช่ือ – สกุล............................................................. 
คุณวุฒิ   ปริญญาตรี............................................ 
           ปริญญาโท............................................. 
           ปริญญาเอก........................................... 
           อื่นๆ..................................... 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 1.  อาจารย์ 
 2.  ศาสตราจารย์         ด้าน................. 
 3.  รองศาสตราจารย์    ด้าน.................. 
 4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ด้าน................. 
ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 

 

ค าขอการรับรองวิทยฐานะผ่านสภาวิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน ในการประชุมครั้งท่ี ......... วันท่ี 
................. 
 
 

ผู้ให้ข้อมูล ________________________________ 

(__________________________________) 

ต าแหน่ง ___________________________ 

 

 

                                                                         รับรองว่าข้อมูลท้ังหมดถูกต้อง 

 

                                                                            ___________________________ 

(__________________________________) 

                                                                        อธิการบดี 

                                                                        วันท่ี ......../................../.......... 
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ภาคผนวกที่ 3 

รายงานผลการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
วิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน ............................. 

Pre-visit  วันท่ี  ................................ 
Site Visit  วันท่ี  ................................ 
Post-visit  วันท่ี  ................................. 

รายชื่อคณะกรรมการรับรองวิทยฐานะสถาบันอดุมศึกษาเอกชน วิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน ............ 
1.  ...................................................... ประธานกรรมการ 
2.  ...................................................... กรรมการ 
3.  ...................................................... กรรมการ 
4.  ...................................................... กรรมการ 
5.  ...................................................... กรรมการ 
6.  ผู้อ านวยการกองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
7.  เจ้าหน้าท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา ผู้ช่วยเลขานุการ 
    วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
8.  เจ้าหน้าท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา ผู้ช่วยเลขานุการ 
    วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

   
1. ข้อมูลการด าเนินการของสถาบันอุดมศึกษา 

1.1 ท่ีต้ัง .........................................  

1.2 ได้รับอนุญาตให้จัดต้ังเมื่อ  .............................. 

1.3 ได้รับการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเพื่อจะท าการสอนเพื่อให้ปริญญาในระดับช้ัน 

ปริญญาตรี  เมื่อวันท่ี .............................. 

ปริญญาโท  เมื่อวันท่ี .............................. 

ปริญญาเอก   เมื่อวันท่ี .............................. 

1.4 การขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเพื่อจะท าการสอนเพื่อให้ปริญญาในระดับ 
ช้ันปริญญาและสาขาวิชาท่ีต้องการในคราวนี้ ได้รับอนุมัติจากสภาสถาบัน ในการประชุม 
ครั้งท่ี .............................. เมื่อวันท่ี .............................. 

  กรณีการขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเพื่อท าการสอนเพื่อให้ปริญญา 
ในสาขาวิชาและช้ันปริญญาเดิมต่อไป 

  กรณีการขอให้รับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเพื่อท าการสอนเพื่อให้ปริญญาในระดับ 
ช้ันปริญญาท่ีสูงขึ้น 

  การขอให้รับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนกรณีสถาบันที่จัดต้ังใหม่ 
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1.5 จ านวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในปัจจุบนั รายช่ือหลักสูตรในช้ันปริญญาและสาขาวิชาท่ี
ขอรับการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  

หลักสูตร 

การเปิดสอน  
วันที่ สป.อว. 

รับทราบ 
ปีการศึกษา 
ที่เปิดสอน 
คร้ังแรก 

จ านวนนักศึกษาปีการศึกษา 
xxxx 

แผนรับ รับจริง 

ปริญญาตรี 

1.     

2.     

3.     

4.     

     

     

บัณฑิตศึกษา 

1.     

2.      

3.     

4.     
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2. ผลการตรวจเยี่ยมและข้อค้นพบจากการตรวจเยี่ยมเพื่อพิจารณาการรับรองวิทยฐานะ  
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนระดับชั้นปริญญาและสาขาวิชา 

 2.1 หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 
  2.1.1 ระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรชั้นสูง 
 

หลักสตูร 

ก ากบัมาตรฐาน 

ผลการ
ตรวจ
เยี่ยม 

 
ข้อสังเกต 

จ านวน
อาจารย์

ผู้รบัผิดชอบ
หลักสตูร 

คณุสมบตัิ
อาจารย์

ผู้รบัผิดชอบ
หลักสตูร 

คณุสมบตัิ
อาจารย์
ประจ า

หลักสตูร 

คณุสมบตัิ
อาจารย์
ผู้สอน 

การ
ปรบัปรุง
หลักสตูร
ตามรอบ
ระยะเวลา
ที่ก าหนด 

1.        

2        

3.        

4.        
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2.1.2 ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

หลักสูตร 

ก ากับมาตรฐาน 
ผลการ
ตรวจ
เยี่ยม 

ข้อสังเกต 

   
1.

จ า
นว

นอ
าจ

าร
ย์ผ

ู้รับ
ผิด

ชอ
บห

ลัก
สูต

ร 

   
2.

คุณ
สม

บัติ
อา

จา
รย

์ผู้รั
บผ

ิดช
อบ

หล
ักส

ูตร
 

   
3.

คุณ
สม

บัติ
อา

จา
รย

์ปร
ะจ

 าห
ลัก

สูต
ร 

   
4.

คุณ
สม

บัติ
อา

จา
รย

์ผู้ส
อน

 

   
5.

คุณ
สม

บัติ
ขอ

งอ
าจ

าร
ย์ท

ี่ปรึ
กษ

าว
ิทย

าน
ิพน

ธ์ห
ลัก

แล
ะ 

   
  อ

าจ
าร

ย์ท
ี่ปรึ

กษ
าก

าร
ค้น

คว
้าอ

ิสร
ะ 

   
6.

คุณ
สม

บัติ
ขอ

งอ
าจ

าร
ย์ท

ี่ปรึ
กษ

าว
ิทย

าน
ิพน

ธ์ร่
วม

 

   
7.

คุณ
สม

บัติ
ขอ

งอ
าจ

าร
ย์ผ

ู้สอ
บว

ิทย
าน

ิพน
ธ์ 

   
8.

 ก
าร

ตีพิ
มพ์

เผ
ยแ

พร่
ผล

งา
นข

อง
ผู้ส

 าเร็
จก

าร
ศึก

ษา
 

   
9.

 ภ
าร

ะง
าน

อา
จา

รย
์ที่ป

รึก
ษา

วทิ
ยา

นิพ
นธ์

แล
ะก

าร
ค้น

คว
้าอ

ิสร
ะ 

   
   

 ใน
ระ

ดับ
บัณ

ฑิต
ศึก

ษา
 

   
10

. ก
าร

ปรั
บป

รุง
หล

ักส
ูตร

ตา
มร

อบ
ระ

ยะ
เว

ลา
ที่ก

 าห
นด

 

  

1.             

2             

3.             

4.             

 
            หมายเหตุ       หมายถึง ครบตามเกณฑ์   

   หมายถึง ไม่ครบตามเกณฑ์   
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2.2  หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

 

หลักสตูร 

สถานภาพ 

ผลการ
ตรวจเยี่ยม 

 
ข้อสังเกต 

ยังไม่ผ่าน
การ

ตรวจสอบ
หลักสตูร 

ผ่าน 
การ

ตรวจสอบ 
หลักสตูร 

ยังไม่ผ่าน
การ

รับรอง 
หลักสตูร 

ผ่าน 
การ

รับรอง 
หลักสตูร 

ระดับ 
ปริญญาตรี 
1. 
2. 
3. 
4. 

      

ระดับ 
บัณฑิตศึกษา 
1. 
2. 
3. 
4. 
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 ข้อค้นพบจากข้อมูลและการตรวจเยี่ยมระดับสถาบัน 
 

มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม 

 
มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าที่และ

อ านาจของสถาบันอุดมศึกษา 
ด้านกายภาพ ด้านการจัดการเรียนการสอน 

 
 

 

ด้านวิชาการ ด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม 
 
 

 

ด้านการเงินและการบัญชี ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 

 
 

 

ด้านการบริหารจัดการ ด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 

 

มาตรฐานการด าเนินการเพื่อให ้
เป็นสถาบนัอุดมศึกษาที่มีคุณภาพ 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

- การจัดท าแผนกลยุทธ์หรือแผนพัฒนา 
- การด าเนินการตามแผน 
- การติดตาม ทบทวน และปรับปรุงแผนและการด าเนิน 

การอย่างต่อเนื่อง 
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ประเด็นส าคัญที่พบระดับสถาบัน 
1.................................................................. 
2................................................................... 
3.................................................................... 
 

3.  สรุปผลการพิจารณาให้การรับรองวิทยฐานะ 
 

 

ผลการพิจารณา 
 รับรอง 
 รับรองแบบมีเงื่อนไข 
 ไม่รับรอง 

เหตุผล 

ระดับหลักสูตร   
ปริญญาตรี   
1.    

2.    

3.    

4.    

บัณฑิตศึกษา   

1.    

2.    

3.    

4.    

ระดับสถาบัน   

 
   
     เหตุผล/ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

1.  ................................................ 
2. ................................................. 
3. ................................................. 
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คณะกรรมการพิจารณาการรับรองวิทยฐานะ วิทยาลัย/มหาวิทยาลัย/สถาบัน ................. 
 

               ลงช่ือ.................................................................................ประธานกรรมการ 
(....................................................................) 

 
    ลงช่ือ................................................................................กรรมการ 

(....................................................................) 
 

    ลงช่ือ................................................................................กรรมการ 
(....................................................................) 

 
    ลงช่ือ................................................................................กรรมการ 

(....................................................................) 
 

ลงช่ือ................................................................................กรรมการ 
(....................................................................) 

 
                   ลงช่ือ...........................................................................กรรมการและเลขานุการ 

(....................................................................) 
ผู้อ านวยการกองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

 
         ลงช่ือ...........................................................................ผู้ช่วยเลขานุการ 

(....................................................................) 
เจ้าหน้าท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
         ลงช่ือ...........................................................................ผู้ช่วยเลขานุการ 

(....................................................................) 
เจ้าหน้าท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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ภาคผนวกที่ 4 
กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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หน้า   ๓๙ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

  
 

 
 

 
 

 
กฎกระทรวง 

การขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗  วรรคหน่ึง  และมาตรา  ๕๔  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยการขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะของสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

ข้อ ๒ การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ทําการสอนเพื่อให้ปริญญาชั้นใด 
และในสาขาวิชาใด  ให้เป็นไปตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

การรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามวรรคหน่ึง  ให้มีระยะเวลาห้าปีนับแต่วันที่
ได้รับการรับรอง 

ข้อ ๓ สถาบันอุดมศึกษาเอกชนใดประสงค์จะขอรับการรับรองวิทยฐานะ  สถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชนที่ทําการสอนเพื่อให้ปริญญาชั้นใดและในสาขาวิชาใด  ให้ยื่นคําขอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามแบบที่เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาประกาศกําหนด   
พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐาน  ดังต่อไปนี้ 

(๑) สําเนาใบอนุญาตให้จัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
(๒) สําเนาใบรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่เคยได้รบัมาแล้ว 
(๓) หนังสือแสดงมติสภาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่เห็นชอบให้ขอรับการรับรองวิทยฐานะ

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
(๔) หลักสูตรการเรียนการสอนในชั้นปริญญาและสาขาวิชาที่ขอรับการรับรองวิทยฐานะ

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
ข้อ ๔ เม่ือเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้รับคําขอพร้อมด้วยเอกสารและหลักฐาน 

ตามข้อ  ๓  แล้ว  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของคําขอ
พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานดังกล่าว  ให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับคําขอ 
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หน้า   ๔๐ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

  

เม่ือเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าคําขอหรือเอกสารและหลักฐาน
ไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจ้งเป็นหนังสือให้สถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชนที่ยื่นคําขอแก้ไขคําขอหรือจัดส่งเอกสารและหลักฐานให้ถูกต้องครบถ้วนภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด  หากสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ยื่นคําขอไม่ดําเนินการตามที่ได้รับแจ้งภายในระยะเวลา
ดังกล่าว  ให้คําขอนั้นตกไป  แล้วให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจ้งเป็นหนังสือให้สถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชนนั้นทราบ 

ในกรณีที่เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาแล้วเห็นว่าคําขอพร้อมด้วยเอกสาร
และหลักฐานถูกต้องครบถ้วน  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอคําขอพร้อมด้วยเอกสาร
และหลักฐานตามวรรคหน่ึงให้คณะกรรมการพิจารณาโดยเร็ว 

ข้อ ๕ เม่ือคณะกรรมการได้รับคําขอพร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานตามข้อ  ๔  แล้ว   
ให้คณะกรรมการพิจารณาคําขอและจัดทําคําแนะนําเสนอต่อรัฐมนตรีภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับ 
คําขอ  และในกรณีที่มีความจําเป็นให้ขยายระยะเวลาออกไปได้อีกไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่ครบกําหนด 

ในกรณีที่รัฐมนตรีได้พิจารณาแล้วเห็นควรให้การรับรองหรือไม่รับรองวิทยฐานะสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชนใด  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจ้งผลการพิจารณาเป็นหนังสือ 
ให้สถาบันอุดมศึกษาเอกชนนั้นทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการพิจารณาของรัฐมนตรี  
โดยในกรณีที่รัฐมนตรีเห็นว่าไม่สมควรรับรองให้แจ้งเหตุผลพร้อมกับหนังสือแจ้งผลการพิจารณาด้วย 

ข้อ ๖ สถาบันอุดมศึกษาเอกชนใดประสงค์จะขอรับการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนที่ทําการสอนเพื่อให้ปริญญาชั้นใดและในสาขาวิชาใดต่อไป  ให้ยื่นคําขอต่อเลขาธิการคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษาเพื่อพิจารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่าหนึ่งปีแต่ไม่เกินสองปีก่อนครบระยะเวลาการรับรองวิทยฐานะ
ตามข้อ  ๒  วรรคสอง 

ในกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาเอกชนใดได้ยื่นคําขอภายในระยะเวลาตามวรรคหน่ึงแล้ว  แต่การพิจารณา
ไม่แล้วเสร็จก่อนครบระยะเวลาการรับรองวิทยฐานะ  ให้ถือว่าสถาบันอุดมศึกษาเอกชนนั้นได้รับการรับรอง
วิทยฐานะในชั้นปริญญาและในสาขาวิชาที่เคยได้รับการรับรองแล้วต่อไป 

ข้อ ๗ สถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ได้รับการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนอยู่ใน
วันก่อนวันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ  ให้ได้รับการรับรองวิทยฐานะในชั้นปริญญาและในสาขาวิชาที่ทําการสอน
อยู่จนครบระยะเวลาตามที่ได้รับการรับรอง 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

พลเรือเอก  ณรงค์  พิพัฒนาศัย 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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หน้า   ๔๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยท่ีมาตรา  ๕๔  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๔๖  บัญญัติให้การขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง  ประกอบกับหลักเกณฑ์  วิธีการ   
และเง่ือนไขการขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามท่ีกําหนดไว้ในกฎกระทรวง
ว่าด้วยการขอให้รับรองและการรับรองวิทยฐานะของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ยังไม่เหมาะสม
กับสถานการณ์ปัจจุบัน  สมควรปรับปรุงเพ่ือให้มีความเหมาะสมย่ิงข้ึน  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 
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กฎกระทรวง 

มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ.  2565 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในบทนิยามค าว่า  “มาตรฐานการอุดมศึกษา”  ในมาตรา  ๔  มาตรา  ๖  
วรรคหนึ่ง   และมาตรา  ๑๗  (๖)  และวรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และบทนิยามค าว่า  
“มาตรฐานการอุดมศึกษา”  ในมาตรา  ๓  และมาตรา  ๔  วรรคหนึ่ง   แห่งพระราชบัญญัติ 
การอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  
โดยข้อเสนอแนะและความเห็นชอบของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาออกกฎกระทรวงไว้    
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กฎกระทรวงนี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นก าหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ ๒ ให้ยกเลิก 
(๑) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๔  ลงวนัที่  

๒๔  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
(๒) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  มาตรฐานการอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที ่ 

๒๐  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
(๓) ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เร่ือง  แนวทางการน ามาตรฐานการอุดมศึกษา 

สู่การปฏิบัติ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ลงวันที่  ๑๒  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
ข้อ ๓ ในกฎกระทรวงนี้   
“สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบันที่จัดการอุดมศึกษาระดับปริญญาและระดับ 

ต่ ากว่าปริญญาทั้งที่เป็นของรัฐและของเอกชน 
“มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า  ข้อก าหนดขั้นต่ าเกี่ยวกับ

คุณลักษณะของสถาบันอุดมศึกษา  การด าเนินการ  ผลลัพธ์  คุณภาพ  และเกณฑ์อื่นในการจัดการศึกษา
ของสถาบันอุดมศึกษา 

้หนา   ๓

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๕
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“มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า  มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาระดับอุดมศกึษา 

“ผลลัพธ์การเรียนรู้”  หมายความว่า  ผลที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ได้จาก
การศึกษา  ฝึกอบรม  หรือประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการฝึกปฏิบัติ   หรือการเรียนรู้จริงในที่ท างาน
ระหว่างการศึกษา 

“หลักสูตรการศึกษา”  หมายความว่า  หลักสูตรระดับปริญญาและต่ ากว่าปริญญาตามที่
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนดซึ่งสภาสถาบันอุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ  

“แผนพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  แผนระยะห้าปีซึ่งก าหนดทิศทาง  เป้าหมาย  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาซึ่งสภาสถาบันอุดมศึกษาให้ความเห็นชอบ  เพ่ือใช้ใน 
การด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา   

“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
ข้อ ๔ ให้ใช้มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาตามกฎกระทรวงนี้  ในการส่งเสริม  

การก ากับดูแล  การตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผล  และการประกันคุณภาพการศึก ษา
ระดับอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาทุกแหง่ 

ข้อ ๕ มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาประกอบด้วยมาตรฐานศักยภาพ  
และความพร้อม  มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐาน
การด าเนินการเพ่ือให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาทีมี่คุณภาพ 

หมวด  ๑ 
มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม 

 
 

ข้อ ๖ มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม  เป็นมาตรฐานเพ่ือใช้ในการพิจารณาการจัดตั้ง
และการประเมินสถานภาพการด ารงอยู่ของสถาบันอุดมศึกษา  ประกอบด้วย   

(๑) ด้านกายกาพ   
(๒) ด้านวิชาการ   
(๓) ด้านการเงินและการบัญชี   
(๔) ด้านการบริหารจัดการ 
ข้อ ๗ สถาบันอุดมศึกษาต้องมีความพร้อมด้านกายภาพ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ท าเลที่ตั้งและบริเวณใกล้เคียง 
 (ก) เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการผังเมืองและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 (ข) เป็นสัดส่วนไม่ปะปนกบัสถานที่อื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกับพันธกจิของสถาบันอุดมศึกษา 
 (ค) อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่เหมาะสมที่จะสามารถสร้างบรรยากาศทางวิชาการได้ดี 

้หนา   ๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๕
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(๒) พ้ืนที่ด าเนินการ 
 มีพ้ืนที่ด าเนินการรองรับความเป็นสถาบันอุดมศึกษาอย่างครบถ้วนตามพันธกิ จ    

และเพียงพอส าหรับการด าเนินการอย่างมีประสิทธิผล  โดยให้มีมาตรฐานเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง   
(๓) โครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 (ก) มีโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย  เหมาะสม  และเพียงพอ 

ต่อการด าเนินการของสถาบันอุดมศึกษา   
 (ข) มีสาธารณูปโภคที่เพียงพอ  โดยให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร 

และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวขอ้ง 
 (ค) มีอุปกรณ์และระบบความปลอดภัย   ระบบป้องกันอัคคีภัย   โดยให้เป็นไป 

ตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคารและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 (ง) มีอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกแก่ผู้ เรียนทุกกลุ่ม  โดยเฉพาะผู้ที่ต้องได้รับ 

ความช่วยเหลือเปน็พิเศษ 
 (จ) มีแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ที่สามารถให้บริการได้อย่างเพียงพอและสอดคล้องกับ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและบริบทของสงัคมดิจิทัลทีท่ันสมัย 
ข้อ ๘ สถาบันอุดมศึกษาต้องมีความพร้อมด้านวิชาการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีบุคลากรสายวิชาการที่มีความรู้   ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในสาขาวิชา 

และรายวิชาที่เปิดสอน  โดยเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุ ดมศึก ษา    
และมีจ านวนที่เหมาะสมกับจ านวนผู้เรียน 

(๒) มีระบบการบริหารและการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ  เ พ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ 
มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

(๓) มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับสาขาวิชาและรายวิชาที่เปิดสอน   
มีการบ ารุงรักษาและพัฒนาให้มีความทันสมัยอยา่งต่อเนื่อง 

(๔) มีระบบและเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา  การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม  
กับหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาสังคม 

ข้อ ๙ สถาบันอุดมศึกษาต้องมีความพร้อมด้านการเงินและการบัญชี  ดังต่อไปนี ้
(๑) มีเงินทุนและทรัพย์สินอื่น  รวมทั้งแหล่งทุนเพียงพอส าหรับการด าเนนิการตามพันธกิจ 
(๒) มีการวิเคราะห์รายรับ  รายจ่าย  ต้นทุนต่อหน่วยของหลักสูตรการศึกษา  และความคุ้มคา่

ของการด าเนินงาน   
(๓) มีการประมาณการสถานะการเงินที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาในอนาคต  

และมีการจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงินเพ่ือให้เกิดความม่ันคงทางการเงินส าหรับการด ารงอยู่  
ของสถาบันอุดมศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 

(๔) มีระบบบัญชีที่เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีและระบบตรวจสอบที่มีมาตรฐาน 

้หนา   ๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๕
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ข้อ ๑๐ สถาบันอุดมศึกษาต้องมีความพร้อมด้านการบริหารจัดการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสภาสถาบันอุดมศึกษาที่ประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ 

ในเชิงบริหารด้านต่าง ๆ   ที่หลากหลาย  สามารถชี้น าและก ากับการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา   
(๒) มีผู้บริหารซึ่งมีความซื่อสัตย์และประสบการณ์ในด้านการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 
(๓) มีบุคลากรสายสนับสนุนซึ่งมีความรู้  ความช านาญในการบริหารจัดการ  โดยมีระบบ 

การบริหารและการพัฒนาบุคลากรดังกล่าวเพ่ือให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
(๔) มีระบบการก ากับดูแลสถาบันอุดมศึกษาตั้งแต่ระดับสภาสถาบันอุดมศึกษา   ผู้บริหาร   

และคณาจารย์ในทุกระดับให้มีการบริหารและปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

(๕) มีระบบการรับฟัง  การวิเคราะห์  และการตอบสนองความต้องการของผูเ้รียน  ผู้ใช้บณัฑติ  
ท้องถิ่น  และสังคมในการจัดท าแผนพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา  การเปิดหลักสูตรการศึกษา  การจัด 
การศึกษา  การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม  การประกันคุณภาพการศึกษา  และการประเมินผล  ทั้งนี ้  
โดยเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ผู้เรียนและกลุ่มตา่ง ๆ   จะได้รับ 

หมวด  ๒ 
มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจของสถาบันอุดมศึกษา 

 
 

ข้อ ๑๑ มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจของสถาบันอุดมศึกษา  เป็นมาตรฐาน
เพ่ือให้การด าเนินการตามภาระหน้าที่หลักเป็นไปอย่างครบถ้วนและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ 
การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ประกอบด้วย 

(๑) ด้านการจัดการเรียนการสอน   
(๒) ด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม   
(๓) ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
(๔) ด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ข้อ ๑๒ สถาบันอุดมศึกษาต้องด าเนินการด้านการจัดการเรียนการสอน  ดังต่อไปนี ้
(๑) ก าหนดนโยบายและทิศทางในการผลิตบัณฑิตและการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ 

แนวทางการพัฒนาทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  ความต้องการของชุมชน  สังคมและประเทศ  ทั้งนี ้ 
ตามความเชี่ยวชาญและอัตลกัษณ์ของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา   

(๒) จัดให้มีหลักสูตรการศึกษาที่หลากหลายไม่ว่าแบบให้ปริญญาหรือแบบไม่ให้ปริญญา   
เพ่ือส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้และการศึกษาตลอดชีวติ   

(๓) จัดท าและบริหารหลักสูตรการศึกษาเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา   
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(๔) มีการพัฒนาคณาจารย์ในเ ร่ืองการจัดกระบวนการเรียนรู้   ทั้งในระบบชั้นเรียนและ 
ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยเทคนิควิธีการต่าง ๆ  ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  การประเมินผลลัพธ์
การเรียนรู้และการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  รวมทั้งการให้ค าปรึกษาและการดูแลผู้เรียนให้ประสบ
ความส าเร็จในการศึกษา 

(๕) ก ากับดูแลให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพาะการประเมิน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนทีก่ าหนดไว้ในแต่ละหลักสตูรการศึกษา   

ข้อ ๑๓ สถาบันอุดมศึกษาต้องด าเนินการด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดนโยบายและทิศทางการวิ จัยที่ สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประ เทศ    

และเชื่อมโยงกับสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  ศิลปะและวัฒนธรรม  หรือสิ่งแวดล้อม  ทั้งนี้  ตามความเชี่ยวชาญ 
และอัตลักษณ์ของกลุ่มสถาบันอดุมศึกษา   

(๒) ส่งเสริมให้เกิดการสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบสน องต่อการพัฒนาและ 
ความต้องการของประเทศหรือพ้ืนที่ 

(๓) พัฒนาศักยภาพของคณาจารย์  นักวิจัย  และผู้เรียน  ให้มีความสามารถในการสร้าง
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมการจัดหาแหล่งทุน  การจัดสรรงบประมาณ  
และทรัพยากรให้เพียงพอในการสร้างผลงานวจัิยและนวัตกรรม 

(๔) ส่งเสริมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย 
แก่ผู้เรียน 

(๕) จัดให้มีระบบบริหารจัดการงานวิจัย   นวัตกรรม  และทรัพย์สินทางปัญญาอย่างมี
ประสิทธิภ าพ  ส ามารถ เ ข้ าถึ ง ฐ านข้ อ มูลด้ านการวิ จัย และนวั ตกรรมตามศักยภาพของ 
กลุ่มสถาบันอุดมศึกษา  รวมทั้งจัดท าฐานข้อมูลผลงานวิจัยและนวัตกรรมของสถาบันอุดมศึกษา   

(๖) ก ากับดูแลให้มีการปฏิบัติตามจริยธรรมในการวิจัย   การประกันคุณภาพการวิจัยและ 
การสร้างนวัตกรรม  และมีการประเมินผลกระทบของผลงานวจัิยและนวตักรรมของสถาบันอุดมศึกษา 

(๗) ส่งเสริมการน าผลงานวิจัยและนวตักรรมไปใช้ประโยชนเ์ชงิพาณิชย์หรือเชิงสาธารณะ 
ข้อ ๑๔ สถาบันอุดมศึกษาต้องด าเนินการด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดนโยบายและทิศทางการบ ริการวิชาการและการพัฒนาเชิงพ้ืนที่   ทั้งนี้    

ตามความเชี่ยวชาญและอัตลกัษณ์ของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 
(๒) ก ากับดูแลกระบวนการบริการวิชาการให้มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้   ทั้งที่เป็น 

การบริการของหน่วยงานและของคณาจารย์  โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่ตอบสนองและสร้างประโยชน์แก่ชุ มชน    
สังคม  และประเทศ  ตามความเชี่ยวชาญและอัตลักษณ์ของกลุม่สถาบนัอุดมศึกษา 

(๓) ส่งเสริมให้คณาจารย์  ผู้เรียน  และชุมชน  ร่วมกันเรียนรู้และพัฒนาชุมชนในพ้ืนทีเ่พ่ือสร้าง
ประสบการณ์จริงให้เกิดขึ้นในการเรียนรู้และเพ่ือใหเ้กิดการพัฒนาเชิงพ้ืนที่  
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(๔) ส่งเสริมให้มีการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้ เ รียน  
มีประสบการณ์ในการเรียนรู้ 

(๕) ก ากับดูแลให้มีการประกันคุณภาพการบริการวิชาการและมีการก ากับติดตามการให้บริการ
วิชาการอย่างเป็นระบบและต่อเนือ่ง 

ข้อ ๑๕ สถาบันอุดมศึกษาต้องด าเนินการด้านการทะนบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ    

เ พ่ือการธ ารงรักษา  สืบสาน  เผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมไทยหรือการพัฒนา  ต่อยอด  และ 
สร้างคุณค่าใหม่  ทั้งนี้  ตามความเชี่ยวชาญและอัตลกัษณ์ของสถาบันอุดมศึกษา 

(๒) จัดให้มีรายวิชาในหลักสูตรการศึกษาและกิจกรรมที่สร้างความรู้ควา มเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์  ศิลปะและวัฒนธรรม  และประเพณีที่หลากหลายของทอ้งถิน่และของชาติ   

หมวด  ๓ 
มาตรฐานการด าเนินการเพ่ือให้เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพ 

 
 

ข้อ ๑๖ เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการให้สถาบันอุดมศึกษามีมาตรฐานตามหมวด   ๑  
มาตรฐานศักยภาพและความพร้อม  และหมวด  ๒  มาตรฐานการด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจ 
ของสถาบันอุดมศึกษา  อย่างครบถ้วน  และเพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษามีคุณภาพและมีการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตามหลักธรรมาภิบาล  สถาบันอุดมศึกษาต้องด าเนนิการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) จัดท ากลยุทธ์เ พ่ือให้บรรลุความส าเร็จตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้   โดยมีการจัดท า 
และด าเนินการตามแผนพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนด้านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิต
และพัฒนาก าลังคนของประเทศ  และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ครอบคลุมการด าเนินงาน 
ตามกลยุทธ์และการด าเนินงานตามพันธกิจ  และมีการถ่ายทอดสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล  ทั้งนี้  โดยมีตัวชี้วัดที่ประเมินผลได้อย่างแท้จริง 

(๒) จัดให้มีกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสียเพ่ือน าความคิดเห็นไปใช้ 
ในการพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา  ให้สอดคล้องกับความต้องการและ 
สร้างความพึงพอใจให้ผู้เรียนและผู้มีสว่นได้เสยีอย่างต่อเนื่อง 

(๓) ติดตาม  ทบทวน  และปรับปรุงแผนตาม  (๑)  และผลการด าเนินการให้สอดคล้องกับ  
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิผล  โดยมีการรวบรวม  วิเคราะห์  และจัดการข้อมูล 
อย่างเหมาะสม  สามารถน ามาใช้สนับสนุนการตัดสนิใจ   

(๔) ประเมินความต้องการด้านอัตราก าลังและขีดความสามารถของบุคลากร   มีการสร้าง
สภาพแวดล้อมในการท างานที่เพียงพอและเหมาะสมส าหรับการด าเนินการตามพันธกิจให้ประสบ
ความส าเร็จ  มีระบบบริหารงานบุคคลที่ส่งเสริมการน าศักยภาพของบุคลากรมาใช้อย่างเต็มที่    
และท าให้บุคลากรมีความม่ันคงในอาชพี   
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(๕) มีการติดตามและรายงานผลลัพธ์  รวมทั้งมีการจัดท าและด าเนินการตามแผนการปรับปรุง
การด าเนินการเพ่ือพัฒนาผลลัพธ์ในด้านที่ส าคัญ  ดังต่อไปนี้ 

 (ก) ผลลัพธ์ ด้านการเรียนรู้ของผู้เ รียน   ด้ านการวิ จัยและการสร้างนวัตกรรม 
ด้านการบริการวิชาการ  ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  และผลลัพธ์ตามพันธกิจที่สถาบันอุดมศึกษาประกาศ 
ต่อสาธารณะ   

 (ข) ผลลัพธ์ด้านการท าประโยชน์ให้ทอ้งถิน่และสังคม 
 (ค) ผลลัพธ์ด้านความพึงพอใจและความผูกพันของผูเ้รียนและผู้มีส่วนได้เสีย 
 (ง) ผลลัพธ์ด้านบุคลากร  ทั้งด้านอัตราก าลังและขีดความสามารถของบุคลากร  

ด้านสภาพแวดล้อมการท างาน  ด้านความม่ันคงในอาชีพ  ด้านสวัสดิการและผลประโยชนต์อบแทน 
 (จ) ผลลัพธ์ด้านการน าองค์กร  การก ากับดูแล  และการน ากลยุทธ์ไปปฏิบัต ิ
 (ฉ) ผลลัพธ์ด้านการเงิน  การงบประมาณ  และความคงอยู่หรือเพ่ิมขึ้นของผูรั้บบริการ 
ให้คณะกรรมการเผยแพร่รายงานผลลัพธ์ตาม  (๕)  (ก)  (ข)  และ  (ค)  ให้ประชาชนทราบ 

เป็นการทั่วไป 

หมวด  ๔ 
บทเบ็ดเตล็ด 

 
 

ข้อ ๑๗ ให้คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันอุดมศึกษาให้สามารถยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สูงกว่ามาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ก าหนด 

ข้อ ๑๘ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม   
มีหน้าที่ให้ค าแนะน าและสนับสนุนการปฏิบตัิตามกฎกระทรวงนี้ 

ข้อ ๑๙ คณะกรรมการอาจออกประกาศหรือแนวปฏิบัติอื่น  ๆ   ที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐาน 
การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษานี้ได้ 

การออกประกาศหรือแนวปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง   ต้องค านึงถึงความแตกต่างหลากหลาย 
ของประเภทและกลุ่มของสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายวา่ด้วยการอุดมศึกษา 

ข้อ ๒๐ ให้คณะกรรมการจัดให้มีการประเมินผลและทบทวนข้อก าหนดในกฎกระทรวงนี้ 
ทุกห้าปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ  โดยรับฟังความคิดเห็นของสถาบันอุดมศึกษา  ผู้เรียน  คณาจารย์    
และผู้ใช้บัณฑิตอย่างกว้างขวาง 

บทเฉพาะกาล 
 
 

ข้อ ๒๑ ในวาระเร่ิมแรก  การใด ๆ  ที่เกี่ยวกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ที่ก าหนดไว้ตามประกาศว่าด้วยมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา   บรรดาที่ถูกยกเลิก 
โดยกฎกระทรวงนี้   ซึ่งด าเนินการอยู่ในวันก่อนวันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ  และสถาบันอุดมศึกษา 
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ได้แจ้งให้ส านักงานปลดักระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมทราบภายในหกสบิวนั
นับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ให้ด าเนินการต่อไปตามประกาศดังกล่าวจนกวา่
จะแล้วเสร็จ  เว้นแต่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะก าหนดเป็นอยา่งอื่น 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  10  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เอนก  เหล่าธรรมทัศน์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๕
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หมายเหตุ  :-   เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้   คือ  โดยที่มาตรา  ๔  มาตรา  ๑๗  และ 
มาตรา  ๒๖  แห่งพระราชบัญญัติร ะเบี ยบบริหารรา ชการกร ะทร วงการ อุดมศึกษา   วิทยาศาสตร์    
วิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ประกอบกับมาตรา  ๓  แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
บัญญัติให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา   วิทยาศาสตร์   วิจัยและนวัตกรรม  โดยข้อเสนอแนะ 
และความเห็นชอบของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ก าหนดมาตรฐานการอุดมศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษา  โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของสถาบันอุดมศึกษาด้วย  จึงจ าเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๒๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๕
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ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขในการแตง่ตัง้หรอืมอบหมายผูต้รวจสอบ 

และการตรวจสอบการด าเนนิการจดัการศกึษาของสถาบันอดุมศกึษา  พ.ศ.  2565 

 
 

เพื่อให้การแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบและการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือด าเนินการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ  และสอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  ส่งผลให้
สถาบันอุดมศึกษาสามารถพัฒนาหลักสูตรการศึกษาและบริหารการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพผลที่ยั่งยืน   
สร้างความมั่นใจและตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน  และผู้มีส่วนได้เสีย 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕๖  วรรคสี่  แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ในการประชุมครั้งที่  8/2565  (นัดพิเศษ)   
เมื่อวันที่  24  สิงหาคม  พ.ศ.  2565  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขในการแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบ  และการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา 
ของสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  2565” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  27  กันยายน  พ.ศ.  2565  เป็นต้นไป 
ข้อ 3 ในประกาศนี้   
“สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบันที่จัดการอุดมศึกษาระดับปริญญาและระดับ 

ต่ ากว่าปริญญาทั้งที่เป็นของรัฐและของเอกชน 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
“ส านักงานปลัดกระทรวง”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์   

วิจัยและนวัตกรรม 
“มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า  ข้อก าหนดขั้นต่ าเกี่ยวกับ

คุณลักษณะของสถาบันอุดมศึกษา  การด าเนินการ  ผลลัพธ์  คุณภาพ  และเกณฑ์อื่นในการจัดการศึกษา
ของสถาบันอุดมศึกษา 

“มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า  ข้อก าหนดขั้นต่ าของ 
หลักสูตรการศึกษา  คุณลักษณะ  คุณภาพ  และเกณฑ์อื่นเพ่ือใช้เปน็เกณฑ์ในการส่งเสรมิ  การก ากบัดแูล   
การตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลและการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา   

“มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา”  หมายความว่า  ข้อก าหนดเกี่ยวกับผลลัพธ์  การเรียนรู้
ของผู้เรียนที่เกิดขึ้นจากการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ก าหนดขึ้น   
ตามระดับการศึกษาแต่ละระดับ 

้หนา   ๓๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   พฤศจิกายน   ๒๕๖๕
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“หลักสูตรการศึกษา”  หมายความว่า  หลักสูตรระดับปริญญาและต่ ากว่าปริญญาตามที่
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนดซึ่งสภาสถาบันอุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ 

“ผู้ตรวจสอบ”  หมายความว่า  บุคคลที่คณะกรรมการแต่งตั้งหรือมอบหมายให้ท าหน้าที่
ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา  และท าหน้าที่ตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา   

“ระบบการบริหารการจัดการศึกษา”  หมายความว่า  การบริหารคุณภาพเพ่ือให้มีการประกัน
คุณภาพเชิงผลลัพธ์  และมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องในทุกกระบวนการจัดการศึกษา  ประกอบด้วย  
การออกแบบหลักสูตรการศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู้   การบริหารทรัพยากรการเรียนรู้    
การพัฒนาอาจารย์  การรับนักศกึษา  การติดตาม  การประเมินผลการจัดการศึกษา  การส าเร็จการศกึษา  
การบริหารความเสี่ยง  และอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   

“ระบบการบริหารคุณภาพ”  หมายความว่า  การบริหารจัดการกระบวนการต่าง ๆ   ให้มีคุณภาพ  
ซึ่งประกอบด้วย  3  กระบวนการ  ได้แก่  การวางแผนคุณภาพ  (Quality  Planning)  การควบคุม
คุณภาพ  (Quality  Control)  และการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ  (Quality  Improvement) 

“การด าเนินการจัดการศึกษา”  หมายความวา่  การด าเนินการตามระบบการบริหารการจัดการศกึษา
ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษา  เพ่ือให้มั่นใจว่าผู้เรียนจะได้รับการพัฒนาตรงตามผลลัพธ์การเรียนรู้  
ที่ก าหนด  มีความรู้  ทักษะ  จริยธรรม  และลักษณะส่วนบุคคล  เหมาะสมในการประกอบอาชีพ   
ตามความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน  และผู้มีส่วนได้เสีย   

หมวด  ๑ 
การแต่งตั้งหรือมอบหมายผูต้รวจสอบ  และหน้าทีแ่ละอ านาจ 

 
 

ข้อ 4 ให้คณะกรรมการแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบที่มีความรู้   ความเข้าใจ   
และมีประสบการณ์ด้านระบบการบริหารการจัดการศึกษา  ด้านระบบการบริหารคุณภาพ  เพื่อท าหน้าที่
ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาและการด าเนินการจัดการศึกษา  ทั้งนี้  ผู้ตรวจสอบจะต้องผ่านการอบรม
และขึ้นทะเบียนผู้ตรวจสอบตามที่คณะกรรมการก าหนด   

ข้อ 5 ให้ผู้ตรวจสอบมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(1) ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาว่าสอดคล้องตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา

และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  และตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาตามที่ได้ออกแบบ 
ว่าเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา   

(๒) ตรวจสอบข้อมูลจากเอกสาร  รวมทั้ง  ข้อเท็จจริงจากการสัมภาษณ์หรือตรวจสอบ   
ณ  สถานที่จัดการเรียนการสอนกรณีมีความจ าเป็น 

(3) ขอให้บุคคลมาชี้แจงหรือจัดส่งเอกสารหรือหลักฐานใดเพื่อประกอบการพิจารณา 
(4) ให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงระบบการบริหารการจัดการศึกษาแก่

สถาบันอุดมศึกษาที่ขอรับการตรวจสอบ 

้หนา   ๓๖

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   พฤศจิกายน   ๒๕๖๕
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(5) เสนอคณะกรรมการเพ่ือรับรองหรือไม่รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา 
(6) ให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการ  เพ่ือพัฒนาระบบตรวจสอบหลักสูตร

การศึกษา  ระบบตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา  และระบบการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา
ในหลักสูตรการศึกษา 

ข้อ 6 ในการด าเนินการตามข้อ  5  (๓)  ให้ผู้ตรวจสอบแจ้งแผนการตรวจสอบแก่สถาบัน   
อุดมศึกษาเพ่ือเตรียมการล่วงหน้า  และให้แสดงบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐและหนังสือแต่งตั้งหรือ
มอบหมายจากคณะกรรมการ   

หมวด  ๒ 
การตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา  และการตรวจสอบการด าเนนิการจัดการศกึษา 

 
 

ข้อ 7 เมื่อสภาสถาบันอุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติหลักสูตรการศึกษา   
ทั้งหลักสูตรใหม่และหลักสูตรปรับปรุง  และแจ้งต่อส านักงานปลัดกระทรวงแล้ว  ให้ผู้ตรวจสอบที่ได้รับ
การแต่งตั้งหรือมอบหมายตามข้อ  4  ด าเนินการ  ดังนี้   

(๑) กรณีตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา   
 ๑.๑) ให้มีการตรวจสอบโดยพิจารณาข้อมูลจากเอกสาร  ภายใน  120  วัน  นับแต่วนัที่

ส านักงานปลัดกระทรวงได้รับเรื่อง  ในกรณีมีความจ าเป็นอาจมีการตรวจสอบข้อเท็จจริงจากการสัมภาษณ์ 
หรือตรวจสอบ  ณ  สถานที่จัดการเรียนการสอน  โดยต้องเป็นหลักสูตรการศึกษาที่เปิดการจัดการเรียน
การสอนในปีการศึกษาตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ 

 ๑.๒) ให้ผู้ตรวจสอบอย่างน้อย  ๒  คน  ด าเนินการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา   
ภายใน  ๖๐  วัน  นับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย  โดยประเมินระบบการบริหารการจัดการศึกษาว่าตอบสนอง   
ตรงความต้องการและความคาดหวงัของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย  และเพื่อให้มั่นใจว่าหลักสูตรการศึกษา
และระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่ออกแบบไว้มีความพร้อมในการด าเนินการตามที่ก าหนดและ
เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา   
แล้วเสนอผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการพิจารณา  โดยผู้ตรวจสอบจะพิจารณาประเด็น  ดังนี้ 

  ๑.๒.๑) ความสอดคล้องของหลักสูตรการศึกษากับทิศทางนโยบายและยุทธศาสตร์
การพัฒนาก าลังคนของประเทศ  และตามพันธกิจหลักและยุทธศาสตร์ของสถาบันที่สอดคล้องกับ 
การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 

  ๑.๒.๒) ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก  อาทิ  การเปลี่ยนแปลง   
ทางเทคโนโลยี  นโยบาย  และสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ  ในบริบทโลก 

  ๑.๒.๓) ผลส ารวจจากการรับฟังความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต  ผู้เรียน  และนักเรียน
ที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตรการศึกษา 

้หนา   ๓๗
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  ๑.๒.๔) ความสอดคล้องระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้  การออกแบบ  การจัดการเรียน 
การสอน  และระบบการบริหารการจัดการศึกษา  ตามที่ก าหนดในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษาและมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  รวมทั้ง  มาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา  
(ถ้ามี) 

  ทั้งนี้   กรณีหลักสูตรปรับปรุงให้พิจารณาประเด็นเพ่ิมเติม   ได้แก่  ผลการ 
ด าเนินงานของหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน  บัณฑิต   
ผู้ใช้บัณฑิต  องค์กรวิชาชีพ  ศิษย์เก่า  ตลอดจนข้อร้องเรียนจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกและ 
บุคคลภายในสถาบันอุดมศึกษา  และผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับหลักสูตร  (ถ้ามี)   

(๒) กรณีตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา   
 ๒.๑) ให้มีการตรวจสอบข้อมูลจากเอกสาร  หลักฐาน  และการตรวจสอบ  ณ  สถานที่

จัดการเรียนการสอนตามความเหมาะสม  โดยก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการหลังจากคณะกรรมการ
แจ้งผลการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา  ดังนี้ 

  ๒.๑.๑) ระดับอนุปริญญา  ตอ้งตรวจสอบให้แล้วเสร็จภายใน  ๑  ปี   
  ๒.๑.๒) ระดับปริญญาตรี  ต้องตรวจสอบให้แล้วเสร็จภายใน  ๒  ปี   
  ๒.๑.3) ระดับปริญญาโท  ต้องตรวจสอบให้แล้วเสร็จภายใน  ๑  ปี 
  ๒.๑.4) ระดับปริญญาเอก  ต้องตรวจสอบให้แล้วเสร็จภายใน  ๑  ปี  ๖  เดือน   
  ๒.๑.5) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง   
    ต้องตรวจสอบให้แล้วเสร็จภายใน  ๖  เดือน   
 ๒.๒) ให้ผู้ตรวจสอบอย่างน้อย  ๓  คน  ตรวจสอบ  ติดตาม  และประเมินผลการด าเนินการ

จัดการศึกษาตามระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษา   เพ่ือให้ผู้เรียน 
มั่นใจว่าจะได้รับการพัฒนาตรงตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนด  มีความรู้  และทักษะเพียงพอในการ 
ประกอบอาชีพ  และผู้ใช้บัณฑิตมั่นใจว่าบัณฑิตมีสมรรถนะเป็นไปตามที่คาดหวัง  ภายใน  ๑๘๐  วัน   
นับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย  ยกเว้นระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือประกาศนียบัตรชั้นสูงให้ใช้เวลา
ภายใน  150  วัน  นับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย  แล้วเสนอผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการพิจารณา
รับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา  โดยผู้ตรวจสอบจะพิจารณาประเด็น  ดังนี้   

  ๒.๒.๑) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  ทั้งนี้  กรณีหลักสูตรการศึกษาที่มีผู้ส าเร็จ
การศึกษาแล้ว  ให้ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้ส าเร็จการศึกษาด้วย 

  ๒.๒.๒) การด าเนินการตามระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่สถาบันอุดมศึกษา 
ออกแบบไว้   

  ๒.๒.๓) การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง   

้หนา   ๓๘
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หมวด  ๓ 
การพิจารณาผลการตรวจสอบและการรับรองมาตรฐานการอดุมศกึษาในหลักสตูรการศึกษา 

 
 

ข้อ 8 เมื่อคณะกรรมการพิจารณาผลการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา  
ตามข้อ  7  (๑)  แล้วให้ด าเนินการ  ดังนี้   

(๑) กรณีสอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  ให้คณะกรรมการโดยส านักงานปลัดกระทรวง 
แจ้งผลการตรวจสอบแก่สถาบันอุดมศึกษาภายใน  120  วัน  นับแต่วันที่ส านักงานปลัดกระทรวงได้รับเรื่อง   

(๒) กรณีไม่สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  ให้คณะกรรมการโดยส านักงาน
ปลัดกระทรวงแจ้งให้สถาบันอุดมศึกษาแก้ไขปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด  และในกรณีจ าเป็นเพ่ือป้องกันความเสียหาย  คณะกรรมการจะแจ้งให้
สถาบันอุดมศึกษาระงับการด าเนินการตามหลักสูตรการศึกษานั้นไว้ก่อนก็ได้ 

ข้อ 9 เมื่อคณะกรรมการพิจารณาผลการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษา  ตามข้อ  7  (๒)  แล้วให้ด าเนินการ  ดังนี้ 

(1) กรณีสอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  ให้คณะกรรมการประกาศรับรองมาตรฐาน
การอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาดังกล่าว  โดยมีระยะเวลา  ๕  ปี  นับแต่รับนักศึกษารุ่นแรก   
ของหลักสูตรการศึกษา  และให้ส านักงานปลัดกระทรวงแจ้งเรื่องดังกล่าวต่อองค์กรกลางบริหารงานบุคคล 
และสภาวิ ชาชีพที่ เ กี่ ยวข้ อง เ พ่ือทราบโดยเร็ ว   การด า เนินการรับรองมาตรฐานข้ า งต้น 
ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนที่ผู้เรียนรุ่นแรกจะส าเร็จการศึกษา 

 ทั้งนี้  ในช่วงเวลาที่ได้รับการรับรองหลักสูตรการศึกษานั้น ๆ  ให้สภาสถาบันอุดมศึกษา
ก ากับดูแลหลักสูตรการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาและมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

(๒) กรณีไม่สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  ให้คณะกรรมการโดยส านักงาน
ปลัดกระทรวงแจ้งให้สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการแก้ไขตามประเด็นที่ไม่สอดคล้องภายในระยะเวลา 
ที่ก าหนด   

 ๒.๑) กรณีสถาบันอุดมศึกษาด าเนินการแก้ไขตามประเด็นที่ไม่สอดคล้องภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด  ให้คณะกรรมการประกาศรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา  
ต่อไป   

 ๒.๒) กรณีสถาบันอุดมศึกษาไม่ด าเนินการแก้ไขตามประเด็นที่ไม่สอดคล้องภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดโดยไม่มีเหตุอันสมควร  ให้คณะกรรมการเสนอเรื่องต่อรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาสั่งการ 
ให้สถาบันอุดมศึกษาหยุดการด าเนินการหลักสูตรการศึกษา  หรือด าเนินการอื่นใดอันจ าเป็นต่อไป 
โดยให้ประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 

้หนา   ๓๙
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ข้อ ๑0 หลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาใดที่ผ่านการตรวจสอบตามข้อ   7  (1)   
และได้รับการรับรองมาตรฐานโดยหน่วยงานประเมินหรือรับรองคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาอื่น   
สถาบันอุดมศึกษาอาจเสนอหลักสูตรการศึกษานั้น  ให้คณะกรรมการพิจารณาเพ่ือประกาศรับรองมาตรฐาน 
การอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาเป็นรายกรณี  โดยไม่ต้องตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา  
ตามข้อ  7  (2)   

ข้อ 11 คณะกรรมการอาจออกประกาศหรือแนวปฏิบัติอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเงื่อนไขในการแต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบและการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา    
ของสถาบันอุดมศึกษาเพิ่มเติมจากประกาศฉบับนี้ได้   

ข้อ 12 กรณีที่ครบระยะเวลาการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา   
และสถาบันอุดมศึกษาประสงค์จะเสนอให้คณะกรรมการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตร 
การศึกษานั้นในรอบต่อไป  ให้สถาบันอุดมศึกษาเสนอขอรับรองหลักสูตรการศึกษาตามข้อ   7   
ต่อคณะกรรมการก่อนครบก าหนดระยะเวลาการรับรองอย่างน้อย  ๑๘๐  วัน   

หมวด  ๔ 
การอุทธรณ์ผลการตรวจสอบหลักสตูรการศกึษาและผลการด าเนนิการจดัการศึกษา 

 
 

ข้อ 13 กรณีสถาบันอุดมศึกษามีความเห็นขัดหรือแย้งกับผลการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตามข้อ  8  (๒)  และข้อ  9  (๒)  วรรคสาม  สถาบันอุดมศึกษาสามารถอุทธรณ์ผลการพิจารณาได้    
โดยย่ืนอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์  ภายใน  ๓๐  วัน  นับแต่วันที่ได้รับแจ้งผล 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  25  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ศาสตราจารยเ์กียรติคุณกติติชัย  วฒันานิกร 
ประธานกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา 

้หนา   ๔๐
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