
ร�างฯ ท่ี สคก. ตรวจพิจารณาแล�ว 
เรื่องเสร็จท่ี ๑๔๗๓/๒๕๖๕ 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร�างพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

     
 

หลักการ 
 

แก$ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังต�อไปนี้ 
(๑) เพ่ิมบทนิยามคำว�า “กองทุน” “คณะกรรมการบริหารกองทุน” “ผู$อำนวยการ” 

และ “ปลัดกระทรวง” (แก$ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓)  
(๒) แก$ไขเพ่ิมเติมการทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณสำหรับการอุดมศึกษา 

และยกเลิกการจัดสรรเงินเข$ากองทุนให$กู$ยืมดอกเบ้ียต่ำให$แก�สถาบันอุดมศึกษาเอกชน (แก$ไขเพ่ิมเติม
มาตรา ๔๕) 

(๓) แก$ไขเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดต้ังกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา (ยกเลิกมาตรา ๔๗ 
และเพ่ิมส�วนท่ี ๓ กองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา มาตรา ๕๐/๑ ถึงมาตรา ๕๐/๒๒ ของหมวด ๖ 
ทรัพยากรอุดมศึกษา) 
 

เหตุผล 
 

โดยท่ีการปฏิรูปการอุดมศึกษาเพ่ือให$ตอบสนองต�อความต$องการของประเทศ  
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขันของประเทศ และการสร$างความเปAนเลิศในสรรพวิทยาการ 
จำเปAนต$องมีกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาข้ึนทำหน$าท่ีจัดสรรเงินกองทุนและกำกับติดตาม 
ให$การพัฒนาความเปAนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและการส�งเสริมการผลิตกำลังคนระดับสูงเฉพาะทาง 
บรรลุวัตถุประสงคBตามความต$องการของประเทศอย�างแท$จริง ซ่ึงเปAนการดำเนินการตามมาตรา ๒๕๘ 
จ. ด$านการศึกษา (๔) ของหมวด ๑๖ ของรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย ท่ีบัญญัติให$ปรับปรุง 
การจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให$ผู$เรียนสามารถเรียนได$ตามความถนัดและปรับปรุงโครงสร$าง 
ของหน�วยงานท่ีเก่ียวข$องเพ่ือบรรลุเปGาหมายดังกล�าว โดยสอดคล$องกันท้ังในระดับชาติและระดับพ้ืนท่ี 
อันเปAนไปตามแผนการปฏิรูปประเทศด$านการศึกษา ประเด็นปฏิรูปท่ี ๕ การปฏิรูปการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ ประเด็นย�อยท่ี ๕.๗ การปฏิรูปการอุดมศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขัน ประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาลของระบบ
อุดมศึกษา  จึงจำเปAนต$องตราพระราชบัญญัตินี้  
 
 



ร�าง 
พระราชบัญญัติ 

การอุดมศึกษา (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

     
 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 
 

....................................................................................................................................
.......................................... 

 
โดยท่ีเปAนการสมควรแก$ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว�าด$วยการอุดมศึกษา 
 
....................................................................................................................................

.......................................... 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว�า “พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา (ฉบับท่ี ..) 

พ.ศ. ....” 
 
มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให$ใช$บังคับต้ังแต�วันถัดจากวันประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษาเปAนต$นไป 
 
มาตรา ๓  ให$เพ่ิมบทนิยามคำว�า “กองทุน” “คณะกรรมการบริหารกองทุน” 

“ผู$อำนวยการ” และ “ปลัดกระทรวง” ระหว�างบทนิยามคำว�า “สำนักงานคณะกรรมการส�งเสริม
วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรม” และ “กระทรวง” ในมาตรา ๓ แห�งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

““กองทุน” หมายความว�า กองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 
“คณะกรรมการบริหารกองทุน” หมายความว�า คณะกรรมการบริหารกองทุน 

เพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 
“ผู$อำนวยการ” หมายความว�า ผู$อำนวยการสำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนา 

การอุดมศึกษา 
“ปลัดกระทรวง” หมายความว�า ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB  

วิจัยและนวัตกรรม” 
 

 



๒ 
 

มาตรา ๔  ให$ยกเลิกความในมาตรา ๔๕ แห�งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๒ และให$ใช$ความต�อไปนี้แทน 

“มาตรา ๔๕  การทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณสำหรับการอุดมศึกษา  
ให$ดำเนินการ ดังต�อไปนี้ 

(๑) งบบุคลากรซ่ึงเปAนเงินเดือน ค�าจ$าง และสิทธิประโยชนBของบุคลากร 
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวง ให$สถาบันอุดมศึกษาดังกล�าวทำคำขอเสนอต�อ
สำนักงบประมาณโดยตรง และให$สำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณให$เต็มตามกรอบอัตรากำลัง
บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวงแต�ละแห�ง 

(๒) งบดำเนินงานและงบรายจ�ายอ่ืนซ่ึงเปAนงบประจำ รวมท้ังงบลงทุนอ่ืน 
ท่ีไม�ใช�งบลงทุนตาม (๓) ให$สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวงทำคำขอเสนอต�อ 
สำนักงบประมาณโดยตรง และให$สำนักงบประมาณจัดสรรในลักษณะเงินอุดหนุนท่ัวไปหรืองบลงทุน 
แล$วแต�กรณี ให$สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวง เพ่ือให$มีอิสระในการบริหาร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยต$องคำนึงถึงคุณภาพและความเสมอภาคในโอกาส 
ทางการศึกษา 

(๓) งบลงทุนและงบเงินอุดหนุนจากกองทุนเพ่ือนำมาใช$ในการพัฒนาความเปAนเลิศ
ของสถาบันอุดมศึกษาและการผลิตกำลังคนระดับสูงเฉพาะทางตามความต$องการของประเทศ  
และเงินอุดหนุนจากกองทุนส�งเสริมวิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมตามกฎหมายว�าด$วยสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติ เพ่ือใช$ในการพัฒนาวิทยาศาสตรB การวิจัย
และการสร$างนวัตกรรม 

การจัดสรรงบประมาณตาม (๓) ต$องทำคำรับรองการปฏิบัติตามเง่ือนไขของการรับ
เงินอุดหนุนการพัฒนาการอุดมศึกษากับสำนักงานปลัดกระทรวง หรือคำรับรองการปฏิบัติตามเง่ือนไข
ของการรับเงินอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมกับสำนักงานคณะกรรมการส�งเสริมวิทยาศาสตรB  
วิจัยและนวัตกรรม แล$วแต�กรณี 

การจัดสรรงบประมาณตาม (๑) (๒) และ (๓) ต$องดำเนินการให$สอดคล$องกับ 
มาตรา ๒๔ ด$วย” 

 
มาตรา ๕  ให$ยกเลิกมาตรา ๔๗ แห�งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
มาตรา ๖  ให$เพ่ิมความต�อไปนี้เปAนส�วนท่ี ๓ กองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 

มาตรา ๕๐/๑ มาตรา ๕๐/๒ มาตรา ๕๐/๓ มาตรา ๕๐/๔ มาตรา ๕๐/๕ มาตรา ๕๐/๖ มาตรา ๕๐/๗ 
มาตรา ๕๐/๘ มาตรา ๕๐/๙ มาตรา ๕๐/๑๐ มาตรา ๕๐/๑๑ มาตรา ๕๐/๑๒ มาตรา ๕๐/๑๓ 
มาตรา ๕๐/๑๔ มาตรา ๕๐/๑๕ มาตรา ๕๐/๑๖ มาตรา ๕๐/๑๗ มาตรา ๕๐/๑๘ มาตรา ๕๐/๑๙ 
มาตรา ๕๐/๒๐ มาตรา ๕๐/๒๑ และมาตรา ๕๐/๒๒ ของหมวด ๖ แห�งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  



๓ 
 

“ส�วนท่ี ๓ 
กองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 

     
   

มาตรา ๕๐/๑  ให$จัดต้ังกองทุนข้ึนกองทุนหนึ่ง เรียกว�า “กองทุนเพ่ือพัฒนา 
การอุดมศึกษา” ในสำนักงานปลัดกระทรวง มีวัตถุประสงคBเพ่ือพัฒนาความเปAนเลิศของ
สถาบันอุดมศึกษาตามความต$องการของประเทศ และด$านการผลิตกำลังคนระดับสูงเฉพาะทาง 
ตามความต$องการของประเทศ พัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย และการสร$างนวัตกรรมร�วมกับ
นักวิชาการ สถาบันวิชาการ และองคBกรชั้นนำของโลก ส�งเสริมการเชื่อมโยงการเรียนการสอน การวิจัย 
และการสร$างนวัตกรรมกับสถานประกอบการท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม รวมท้ัง
สนับสนุนการใช$ความรู$ในการพัฒนาสมรรถนะของชุมชนและสังคม และมีวัตถุประสงคB ดังต�อไปนี้ด$วย 

(๑) จัดสรรเงินอุดหนุนเพ่ือส�งเสริมสนับสนุนสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงรัฐมนตรีประกาศ
จัดเปAนกลุ�มตามมาตรา ๒๔ 

(๒) สนับสนุนการปฏิรูปการอุดมศึกษาให$สอดคล$องกับหลักการและแนวทาง 
ตามพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอ่ืน 

(๓) ส�งเสริมการพัฒนามาตรฐานการอุดมศึกษาให$ทัดเทียมกับนานาประเทศ 
(๔) พัฒนาระบบการเรียนรู$ไปสู�การเรียนรู$ท่ีตอบสนองการพัฒนาศักยภาพคน 

ตลอดช�วงชีวิต ครอบคลุมคนทุกกลุ�ม ให$เข$าถึงการอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพ ทุกท่ีทุกเวลา ในค�าใช$จ�าย 
ท่ีเข$าถึงได$ 

(๕) ส�งเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพ สมรรถนะ รวมถึงทักษะในการ
ถ�ายทอดความรู$ของคณาจารยBให$ทันความเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมไทย 

(๖) ส�งเสริมการจัดการศึกษาร�วมระหว�างสถาบันอุดมศึกษากับหน�วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม รวมถึงสถาบันวิชาการท้ังในและต�างประเทศ เพ่ือพัฒนาความรู$ 
และทักษะท่ีเชื่อมต�อกับโลกการทำงาน รวมท้ังพัฒนาทักษะความเปAนผู$ประกอบการให$แก�ผู$เรียน 

(๗) พัฒนาโครงสร$างพ้ืนฐานท่ีใช$พัฒนาความเปAนเลิศของสถาบันอุดมศึกษา  
รวมท้ังการผลิตและพัฒนากำลังคนระดับสูงเฉพาะทาง 

(๘) สนับสนุนเงินกู$ยืมดอกเบ้ียต่ำให$แก�สถาบันอุดมศึกษาในกิจการท่ีตรงกับ 
ความต$องการของประเทศ 

(๙) สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถด$านอ่ืน ๆ ของสถาบันอุดมศึกษา 
ตามท่ีกำหนดในพระราชกฤษฎีกา 

มาตรา ๕๐/๒  กองทุนประกอบด$วยเงินและทรัพยBสิน ดังต�อไปนี้ 
(๑) เงินและทรัพยBสินท่ีได$รับโอนมาจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือพัฒนา

สถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีจัดต้ังข้ึนตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๔๗ 
(๒) เงินทุนประเดิมท่ีรัฐบาลจัดสรรให$ 
(๓) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลจัดสรรให$เปAนรายปNตามกรอบวงเงินท่ีคณะรัฐมนตรีกำหนด

โดยข$อเสนอของคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด$านการอุดมศึกษาตามกฎหมายว�าด$วย 
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติ 

(๔) เงินหรือทรัพยBสินท่ีมีผู$บริจาคหรือมอบให$เพ่ือสมทบกองทุน 



๔ 
 

(๕) เงินอุดหนุนจากต�างประเทศรวมท้ังองคBการระหว�างประเทศ 
(๖) เงินหรือทรัพยBสินท่ีตกเปAนของกองทุน หรือท่ีได$รับตามกฎหมายหรือนิติกรรมสัญญา 
(๗) เงินสมทบกองทุนท่ีสถาบันอุดมศึกษานำส�งกองทุน  ท้ังนี้ ตามจำนวน 

หลักเกณฑB วิธีการ และเง่ือนไขท่ีกำหนดในพระราชกฤษฎีกา 
(๘) ค�าตอบแทนหรือรายได$จากการดำเนินกิจการของกองทุน 
(๙) ดอกผล ผลประโยชนB หรอืรายได$อ่ืนท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยBสินของกองทุน 
เม่ือเงินกองทุนไม�เพียงพอสำหรับดำเนินการให$เปAนไปตามวัตถุประสงคBของกองทุน

ให$รัฐจัดสรรงบประมาณให$กองทุนตามความจำเปAน 
เงินอุดหนุนตาม (๕) จะต$องไม�มีเง่ือนไขท่ีจำกัดความเปAนอิสระในการดำเนินงาน

ตามวัตถุประสงคBของกองทุน 
ร�างพระราชกฤษฎีกาตาม (๗) จะต$องรับฟQงความคิดเห็นของสถาบันอุดมศึกษา 

ก�อนนำเสนอคณะรัฐมนตรี 
มาตรา ๕๐/๓  รายได$ของกองทุนให$นำเข$าสมทบกองทุนโดยไม�ต$องส�งคลัง 

เปAนรายได$แผ�นดิน 
มาตรา ๕๐/๔  การใช$จ�ายเงินกองทุนให$คณะกรรมการบริหารกองทุนใช$ตาม

วัตถุประสงคBของกองทุน และแผนด$านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ  
และให$ใช$เพ่ือกิจการดังต�อไปนี้ด$วย 

(๑) การจัดสรรเปAนเงินอุดหนุนแก�สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในสังกัดของกระทรวง
และสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามวัตถุประสงคBของกองทุน และแผนด$านการอุดมศึกษาของประเทศ 

(๒) การจัดสรรเปAนเงินอุดหนุนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐท่ีไม�อยู�ในสังกัดของกระทรวง
ตามหลักเกณฑB วิธีการ และเง่ือนไขท่ีสภานโยบายกำหนดโดยข$อเสนอแนะของรัฐมนตรีและคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 

(๓) ค�าใช$จ�ายในการบริหารกองทุน 
(๔) ค�าใช$จ�ายอ่ืน ๆ ตามหลักเกณฑBท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนด  

โดยความเห็นชอบของสภานโยบาย 
มาตรา ๕๐/๕  การจัดสรรเงินกองทุนให$เปAนไปตามคำรับรองการปฏิบัติตามเง่ือนไข

ของการรับเงินอุดหนุนการพัฒนาการอุดมศึกษาระหว�างสำนักงานปลัดกระทรวงและสถาบันอุดมศึกษา 
ซ่ึงได$รับจัดสรร โดยคำรับรองดังกล�าวต$องกำหนดผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัดท่ีตรวจสอบได$ และเปAนไปตาม
นโยบาย ยุทธศาสตรB และแผนด$านการอุดมศึกษาตามกฎหมายว�าด$วยสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติ และตรงกับความต$องการของประเทศอย�างแท$จริง 

การดำเนินการตามวรรคหนึ่งต$องคำนึงถึงความคล�องตัว มีความโปร�งใส  
ไม�มีการขัดกันระหว�างประโยชนBส�วนบุคคลและประโยชนBส�วนรวม และปราศจากการแทรกแซง 
ทางการเมือง 

ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนจัดให$มีการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ 
ตามคำรับรองตามวรรคหนึ่ง และรายงานให$คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนา 
การอุดมศึกษาตามมาตรา ๕๐/๒๑ และรัฐมนตรีทราบ 
  



๕ 
 

เพ่ือประโยชนBในการจัดสรรเงินกองทุนให$สถาบันอุดมศึกษา ให$คณะกรรมการ
บริหารกองทุนใช$รายงานการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามวรรคสามและรายงานตาม 
มาตรา ๕๐/๒๒ (๓) ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษา 
ประกอบการพิจารณาด$วย  

มาตรา ๕๐/๖  ให$มีคณะกรรมการบริหารกองทุน ประกอบด$วย 
(๑) ประธานกรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต�งต้ังจากผู$ทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความรู$ 

และประสบการณBอย�างสูงในด$านการอุดมศึกษา 
(๒) ปลัดกระทรวง เปAนรองประธานกรรมการ 
(๓) ผู$แทนคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผู$แทนคณะกรรมการมาตรฐาน 

การอุดมศึกษา ผู$แทนกรมบัญชีกลาง ผู$แทนสำนักงบประมาณ และผู$แทนสำนักงานคณะกรรมการ
ส�งเสริมวิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรม เปAนกรรมการ 

(๔) ผู$แทนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐท่ีไม�อยู�ในสังกัดของกระทรวง และผู$แทน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน ซ่ึงเลือกกันเองให$เหลือประเภทละหนึ่งคน 

(๕) กรรมการผู$ทรงคุณวุฒิ จำนวนไม�เกินเจ็ดคน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต�งต้ังจาก 
ผู$มีความรู$ความเชี่ยวชาญและประสบการณBด$านการเงินการคลัง เศรษฐศาสตรB การลงทุน กฎหมาย  
หรือด$านอ่ืนท่ีเก่ียวข$อง 

ให$รองปลัดกระทรวงซ่ึงทำหน$าท่ีกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เปAนกรรมการและเลขานุการ และผู$อำนวยการเปAนกรรมการและผู$ช�วยเลขานุการ 

ห$ามมิให$กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา ผู$บริหาร และบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา 
เปAนประธานกรรมการและกรรมการผู$ทรงคุณวุฒิตาม (๕) 

หลักเกณฑB วิธีการได$มา คุณสมบัติ ลักษณะต$องห$าม การแต�งต้ัง วาระการดำรงตำแหน�ง 
และการพ$นจากตำแหน�งของประธานกรรมการและกรรมการตาม (๔) และ (๕) ให$เปAนไปตามระเบียบ
ท่ีสภานโยบายกำหนด 

มาตรา ๕๐/๗  ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนมีหน$าท่ีและอำนาจบริหารกองทุน
ให$เปAนไปตามวัตถุประสงคBของกองทุนและระเบียบท่ีสภานโยบายกำหนด และมีหน$าท่ีและอำนาจ 
ดังต�อไปนี้ด$วย 

(๑) เสนอแนะต�อรัฐมนตรีและคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการกำหนด
หลักเกณฑBในการจัดทำคำขอและการจัดสรรเงินกองทุนให$แก�สถาบันอุดมศึกษา หน�วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน หรือภาคประชาสังคมท่ีมีความร�วมมือในการจัดการศึกษา การวิจัยและการสร$างนวัตกรรม 
และในด$านอ่ืน ๆ กับสถาบันอุดมศึกษา 

(๒) พิจารณาจัดสรรเงินกองทุนตามมาตรา ๕๐/๔ 
(๓) วางระเบียบเก่ียวกับการให$เงินกู$ยืมดอกเบ้ียต่ำแก�สถาบันอุดมศึกษา 
(๔) ดำเนินการเก่ียวกับการจัดหาผลประโยชนBของกองทุน 
(๕) วางระเบียบเก่ียวกับการรับเงิน การจ�ายเงิน และการเก็บรักษาเงินและทรัพยBสิน

ของกองทุน 
(๖) ออกข$อบังคับว�าด$วยการบริหารงานบุคคล การเงินและการงบประมาณ  

การพัสดุ ตลอดจนการกำหนดค�าตอบแทน สิทธิประโยชนB หรือสวัสดิการต�าง ๆ ของผู$ปฏิบัติงาน 
ในสำนักงานบริหารกองทุน และการอ่ืนท่ีจำเปAน  
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(๗) กำกับการปฏิบัติหน$าท่ีของสำนักงานบริหารกองทุนให$เปAนไปตามกฎหมาย  
กฎ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล นโยบาย มติ และประกาศของสภานโยบาย 
และคณะกรรมการบริหารกองทุน 

(๘) ติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานท่ีได$รับการส�งเสริม 
และสนับสนุนจากกองทุน 

(๙) รายงานสถานะทางการเงินและการบริหารกองทุน การดำเนินงานของ
สถาบันอุดมศึกษาตามคำรับรองการปฏิบัติตามเง่ือนไขของการรับเงินอุดหนุนการพัฒนาการอุดมศึกษา
ตามมาตรา ๕๐/๕ ต�อคณะกรรมการการอุดมศึกษา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา รัฐมนตรี 
และสภานโยบาย ภายในหนึ่งร$อยแปดสิบวันนับแต�วันสิ้นปNบัญชี และเปSดเผยรายงานดังกล�าว 
ต�อสาธารณชน 

(๑๐) แต�งต้ังคณะอนุกรรมการให$ปฏิบัติหน$าท่ีตามหน$าท่ีและอำนาจของ 
คณะกรรมการบริหารกองทุน หรือมอบหมายให$คณะอนุกรรมการหรือบุคคลทำการแทน 
และรายงานให$คณะกรรมการบริหารกองทุนทราบ 

(๑๑) แต�งต้ังและถอดถอนผู$อำนวยการสำนักงานบริหารกองทุน 
(๑๒) ปฏิบัติหน$าท่ีอ่ืนตามท่ีกำหนดไว$ในพระราชบัญญัตินี้ หรือตามท่ีสภานโยบาย

รัฐมนตรี หรือคณะกรรมการการอุดมศึกษามอบหมาย 
ระเบียบตาม (๕) ต$องได$รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 
การกำหนดค�าตอบแทน สิทธิประโยชนB หรือสวัสดิการต�าง ๆ ตาม (๖) ต$องสอดคล$อง

กับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนตามกฎหมายว�าด$วยการบริหาร 
ทุนหมุนเวียนกำหนด 

มาตรา ๕๐/๘  การประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุนต$องกำหนดให$
สอดคล$องกับปฏิทินงบประมาณประจำปN และจำนวนครั้งของการประชุมต$องข้ึนอยู�กับจำนวนเรื่อง 
ท่ีสถาบันอุดมศึกษาเสนอ ความเร�งด�วน หรือสภาพการณBความจำเปAน  ท้ังนี้ เพ่ืออำนวยความสะดวก
ให$สถาบันอุดมศึกษาใช$งบประมาณได$อย�างรวดเร็ว 

วิธีการประชุมและการลงมติให$เปAนไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุน
กำหนด 

มาตรา ๕๐/๙  ให$ประธานกรรมการและกรรมการบริหารกองทุน และอนุกรรมการ
ซ่ึงคณะกรรมการบริหารกองทุนแต�งต้ังข้ึนตามมาตรา ๕๐/๗ (๑๐) ได$รับเบ้ียประชุมหรือประโยชนB
ตอบแทนอ่ืนตามหลักเกณฑBท่ีคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนตามกฎหมายว�าด$วย 
การบริหารทุนหมุนเวียนกำหนด 

มาตรา ๕๐/๑๐  ให$มีสำนักงานบริหารกองทุนในสำนักงานปลัดกระทรวง 
เพ่ือรับผิดชอบงานธุรการให$กับคณะกรรมการบริหารกองทุน คณะอนุกรรมการ และบุคคลท่ี
คณะกรรมการบริหารกองทุนแต�งต้ังตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๕๐/๑๑  ให$สำนักงานบริหารกองทุนมีผู$อำนวยการคนหนึ่ง มีหน$าท่ีบริหาร
สำนักงานบริหารกองทุน ให$เปAนไปตามกฎหมาย กฎ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล วัตถุประสงคB
ของกองทุน ระเบียบ ข$อบังคับ ข$อกำหนด นโยบาย มติ และประกาศของสภานโยบายและคณะกรรมการ 
บริหารกองทุน และเปAนผู$บังคับบัญชาของผู$ปฏิบัติงานในสำนักงานบริหารกองทุนทุกตำแหน�ง 

ผู$อำนวยการต$องรับผิดชอบต�อคณะกรรมการบริหารกองทุนและปลัดกระทรวง 
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มาตรา ๕๐/๑๒  ผู$อำนวยการต$องมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต$องห$ามตามท่ี
กำหนดไว$ในข$อบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนดและต$องเปAนผู$สามารถทำงานให$แก�
สำนักงานบริหารกองทุนได$เต็มเวลา 

วาระการดำรงตำแหน�งและการพ$นจากตำแหน�งของผู$อำนวยการ รวมท้ังการรักษาการ
แทนผู$อำนวยการ ให$เปAนไปตามข$อบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนด 

มาตรา ๕๐/๑๓  ผู$อำนวยการมีหน$าท่ีและอำนาจ ดังต�อไปนี้ 
(๑) บรรจุ แต�งต้ัง เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค�าจ$าง และดำเนินการทางวินัย

ผู$ปฏิบัติงานในสำนักงานบริหารกองทุน ตลอดจนให$ผู$ปฏิบัติงานในสำนักงานบริหารกองทุนออกจาก
ตำแหน�ง  ท้ังนี้ ตามข$อบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนด 

(๒) วางระเบียบเก่ียวกับการดำเนินงานของสำนักงานบริหารกองทุนโดยไม�ขัดหรือแย$ง
ต�อระเบียบ ข$อบังคับ ข$อกำหนด นโยบาย มติ หรือประกาศของสภานโยบายและคณะกรรมการ
บริหารกองทุน 

(๓) รับมอบอำนาจจากปลัดกระทรวงในการบริหาร การทำนิติกรรม การดำเนินคดี
และการลงนามในคำรับรองการปฏิบัติตามเง่ือนไขของการรับเงินอุดหนุนจากกองทุน รวมท้ัง 
การดำเนินการอ่ืนท่ีจำเปAน  ท้ังนี้ ในส�วนท่ีเก่ียวกับการบริหารงานของสำนักงานบริหารกองทุน 

(๔) ปฏิบัติหน$าท่ีอ่ืนตามท่ีสภานโยบายหรือคณะกรรมการบริหารกองทุนมอบหมาย 
มาตรา ๕๐/๑๔  ในกิจการท่ีเก่ียวกับบุคคลภายนอก ให$ผู$อำนวยการเปAนผู$แทน 

ของสำนักงานบริหารกองทุน เพ่ือการนี้ผู$อำนวยการจะมอบอำนาจให$บุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอย�างแทน
ตามข$อบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนดก็ได$ 

มาตรา ๕๐/๑๕  ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนเปAนผู$กำหนดอัตราเงินเดือน 
และประโยชนBตอบแทนอ่ืนของผู$อำนวยการตามหลักเกณฑBท่ีคณะกรรมการนโยบายการบริหาร 
ทุนหมุนเวียนกำหนด 

มาตรา ๕๐/๑๖  เพ่ือประโยชนBในการปฏิบัติการให$เปAนไปตามพระราชบัญญัตินี้  
ให$ประธานกรรมการและกรรมการบริหารกองทุน อนุกรรมการซ่ึงคณะกรรมการบริหารกองทุน
แต�งต้ังข้ึนตามมาตรา ๕๐/๗ (๑๐) ผู$อำนวยการ และผู$ปฏิบัติงานในสำนักงานบริหารกองทุน 
เปAนเจ$าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  

มาตรา ๕๐/๑๗  กองทุนต$องจัดให$มีระบบบัญชีท่ีเหมาะสมเพ่ือบันทึกรายการ 
ทางบัญชีและแสดงผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของกองทุนโดยถูกต$อง 

การบันทึกรายการในสมุดบัญชีตามวรรคหนึ่ง ให$เปAนไปตามมาตรฐานและนโยบาย
การบัญชีภาครัฐ 

มาตรา ๕๐/๑๘  ให$กองทุนจัดทำรายงานการเงินเพ่ือแสดงผลการดำเนินงาน  
และฐานะการเงินของกองทุนเสนอผู$สอบบัญชีภายในหกสิบวันนับแต�วันสิ้นปNบัญชี 

มาตรา ๕๐/๑๙  ให$สำนักงานการตรวจเงินแผ�นดินหรือผู$สอบบัญชีท่ีสำนักงาน 
การตรวจเงินแผ�นดินให$ความเห็นชอบเปAนผู$สอบบัญชีของกองทุน 

ให$ผู$สอบบัญชีทำรายงานการสอบบัญชีของกองทุนเสนอต�อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนภายในหนึ่งร$อยห$าสิบวันนับแต�วันสิ้นปNบัญชี 

 



๘ 
 

มาตรา ๕๐/๒๐  ให$มีคณะกรรมการตรวจสอบคณะหนึ่งทำหน$าท่ีตรวจสอบ 
การบริหารกองทุนและสำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต�อ 
คณะกรรมการบริหารกองทุน 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด$วย ผู$แทนกระทรวงการคลัง เปAนประธานกรรมการ 
ผู$แทนสำนักงบประมาณคนหนึ่ง และผู$ทรงคุณวุฒิจำนวนไม�เกินสองคนซ่ึงคณะกรรมการบริหารกองทุน
แต�งต้ังจากผู$มีความรู$ความเชี่ยวชาญและประสบการณBด$านการอุดมศึกษา การตรวจสอบ การเงิน 
หรือการบัญชี โดยอย�างน$อยต$องแต�งต้ังจากด$านการอุดมศึกษาหนึ่งคน เปAนกรรมการ และให$ผู$ตรวจ
สอบภายในของสำนักงานปลัดกระทรวงทำหน$าท่ีช�วยเหลือคณะกรรมการตรวจสอบในการปฏิบัติ
หน$าท่ี 

หลักเกณฑB วิธีการได$มา คุณสมบัติ ลักษณะต$องห$าม การแต�งต้ัง วาระการดำรงตำแหน�ง
และการพ$นจากตำแหน�งของกรรมการผู$ทรงคุณวุฒิตามวรรคสอง รวมท้ังการดำเนินงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบให$เปAนไปตามระเบียบท่ีสภานโยบายกำหนด 

ในกรณีท่ีกรรมการผู$ทรงคุณวุฒิตามวรรคสองพ$นจากตำแหน�ง ให$คณะกรรมการ
ตรวจสอบประกอบด$วยกรรมการเท�าท่ีมีอยู� 

ค�าใช$จ�ายในการตรวจสอบ เบ้ียประชุม และประโยชนBตอบแทนอ่ืนของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ให$เปAนไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนกำหนด 

มาตรา ๕๐/๒๑  ให$มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการ
อุดมศึกษา ประกอบด$วย ผู$ทรงคุณวุฒิท่ีมีความรู$และประสบการณBอย�างสูงในด$านการอุดมศึกษา 
ซ่ึงสภานโยบายแต�งต้ัง เปAนประธานกรรมการ ผู$แทนกระทรวงการคลัง ผู$แทนสำนักงบประมาณ 
ผู$แทนสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ผู$แทนสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
และสังคมแห�งชาติ ผู$แทนสภาหอการค$าแห�งประเทศไทย ผู$แทนสภาอุตสาหกรรมแห�งประเทศไทย  
และผู$ทรงคุณวุฒิอ่ืนท่ีมีความรู$และประสบการณBสูงด$านการประเมินผลเก่ียวกับการอุดมศึกษา  
ซ่ึงสภานโยบายแต�งต้ังจำนวนไม�เกินสี่คน เปAนกรรมการ และให$ผู$อำนวยการสำนักงานสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติเปAนเลขานุการ 

หลักเกณฑB วิธีการได$มา คุณสมบัติ ลักษณะต$องห$าม การแต�งต้ัง วาระการดำรงตำแหน�ง
และการพ$นจากตำแหน�งของกรรมการผู$ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่ง รวมท้ังการดำเนินงาน เบ้ียประชุม 
และประโยชนBตอบแทนอ่ืนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษา 
ให$เปAนไปตามระเบียบท่ีสภานโยบายกำหนด 

ในกรณีท่ีกรรมการผู$ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่งพ$นจากตำแหน�ง ให$คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษาประกอบด$วยกรรมการเท�าท่ีมีอยู� 

ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนจัดสรรเงินกองทุนเพ่ือสนับสนุนการดำเนินการ 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษาตามวรรคหนึ่ง 

มาตรา ๕๐/๒๒  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษา
ตามมาตรา ๕๐/๒๑ มีหน$าท่ีและอำนาจ ดังต�อไปนี้ 

(๑) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการพัฒนาการอุดมศึกษาท่ีได$รับการสนับสนุน
จากกองทุนโดยคำนึงถึงประเภทและกลุ�มของสถาบันอุดมศึกษา 



๙ 
 

(๒) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา  
และหน�วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมท่ีดำเนินการร�วมกับสถาบันอุดมศึกษา  
ท้ังนี้ ท่ีได$รับการสนับสนุนจากกองทุน 

(๓) รายงานผลการปฏิบัติงานพร$อมท้ังข$อเสนอแนะต�อคณะกรรมการบริหารกองทุน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และรัฐมนตรี เพ่ือเสนอสภานโยบายต�อไป” 

 
มาตรา ๗  ให$ยุบเลิกเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีจัดต้ังข้ึน

ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๔๗ และให$โอนบรรดากิจการ ทรัพยBสิน สิทธิ หน$าท่ี 
หนี้ ภาระผูกพัน โครงการ งบประมาณ และเงินในเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
ท่ีมีอยู�ในวันก�อนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับ ไปเปAนของกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๘  บรรดาบทบัญญัติแห�งกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข$อบังคับ ประกาศ คำสั่ง 

และมติคณะรัฐมนตรีใดท่ีใช$บังคับอยู�ในวันก�อนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับอ$างถึงเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ให$ถือว�าบทบัญญัตินั้นอ$างถึงกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษา 

 
มาตรา ๙  บรรดากฎ ระเบียบ ข$อบังคับ ประกาศ และคำสั่งเก่ียวกับเงินทุนหมุนเวียน

เพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีจัดต้ังข้ึนตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๔๗  
ท่ีใช$บังคับอยู�ในวันก�อนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับให$ยังคงใช$บังคับได$ต�อไปเท�าท่ีไม�ขัดหรือแย$ง 
กับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแก$ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ จนกว�าจะมีการออก
กฎ ระเบียบ ข$อบังคับ ประกาศ หรือคำสั่งตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแก$ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  ท้ังนี้ ให$ดำเนินการออกกฎ ระเบียบ ข$อบังคับ ประกาศ หรือคำสั่ง 
ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแก$ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ให$แล$วเสร็จ
ภายในหนึ่งปNนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับ 

 
มาตรา ๑๐  บรรดาคำขอกู$ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน

ท่ีจัดต้ังข้ึนตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๔๗ ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
ตามกฎหมายว�าด$วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ท่ียังไม�ได$รับอนุมัติให$กู$ยืมในวันก�อนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้
ใช$บังคับ ให$สถาบันอุดมศึกษาเอกชนดำเนินการทำคำขอใหม�ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแก$ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๑๑  ในวาระเริ่มแรก ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนา 

การอุดมศึกษาประกอบด$วยผู$ดำรงตำแหน�งตามมาตรา ๕๐/๖ (๒) เปAนประธานกรรมการ  
และผู$ดำรงตำแหน�งตามมาตรา ๕๐/๖ (๓) เปAนกรรมการ โดยมีรองปลัดกระทรวงซ่ึงทำหน$าท่ี
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการการอุดมศึกษา เปAนกรรมการและเลขานุการ 

 
 



๑๐ 
 

มาตรา ๑๒  ให$คณะกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาตามมาตรา ๑๑ 
มีหน$าท่ีและอำนาจบริหารกองทุนไปพลางก�อนจนกว�าจะมีการแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารกองทุน
เพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาตามมาตรา ๕๐/๖ และให$มีหน$าท่ีและอำนาจ ดังต�อไปนี้ 

(๑) แต�งต้ังบุคคลซ่ึงสามารถทำงานให$แก�สำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนา 
การอุดมศึกษาได$เต็มเวลาและไม�มีประโยชนBขัดแย$งกับประโยชนBของกองทุนทำหน$าท่ีผู$อำนวยการ
สำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาไปพลางก�อนจนกว�าจะมีการแต�งต้ังผู$อำนวยการ
สำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาตามมาตรา ๕๐/๑๑ 

(๒) ขอให$ข$าราชการหรือพนักงานในสังกัดหรือในกำกับดูแลของกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมมาปฏิบัติงานในสำนักงานบริหารกองทุน 
เพ่ือพัฒนาการอุดมศึกษาเปAนการชั่วคราว โดยให$ถือเปAนการปฏิบัติราชการหรือการปฏิบัติหน$าท่ี 
ในส�วนราชการหรือหน�วยงานต$นสังกัด 

(๓) ออกระเบียบและข$อบังคับตามมาตรา ๕๐/๗ (๕) และ (๖) ให$แล$วเสร็จภายใน
หนึ่งร$อยแปดสิบวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับ 

(๔) เสนอร�างระเบียบตามมาตรา ๕๐/๖ วรรคสี่ ต�อสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตรB วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติภายในเก$าสิบวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับ 

(๕) ดำเนินการเพ่ือให$ได$มาซ่ึงประธานกรรมการและกรรมการตามมาตรา ๕๐/๖ 
(๑) (๔) และ (๕) ภายในสองร$อยสี่สิบวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช$บังคับ 

 
มาตรา ๑๓  ให$รัฐมนตรีว�าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรB  

วิจัยและนวัตกรรม รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 

ผู$รับสนองพระบรมราชโองการ 
 
 

........................................ 
นายกรัฐมนตรี 




